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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1
Przepisy definiujgce
8 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 15 im. Wojciecha
Ketrzynskiego w Olsztynie;

2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

3) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow —
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole;

4) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty oraz ich rodzicow

lub prawnych opiekunéw;
5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczeg6lnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole;
6) organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gming Olsztyn;

7) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ Warminsko-

Mazurskiego Kuratora Os$wiaty;

8) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity : Dz. U. z 2016r. poz. 1943 z p6zn. zm.);

9) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 16 grudnia

2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.);

10) Radzie Oddzialowej — nalezy przez to rozumie¢ przedstawicieli rodzicow jednego

oddziatu.

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie



Rozdzial 2

Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

8 2. 1. Szkota Podstawowa nr 15 im. Wojciecha K¢trzynskiego w Olsztynie jest
o$mioletnig szkotg publiczng, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin
6smoklasisty.

2. Szkole zostalo nadane imi¢ Wojciech Ketrzynskiego 1 czerwca 1965 roku.
3. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Ketrzynskiego 10.

4. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Warminsko — Mazurski Kurator
Oswiaty w Olsztynie. Organem prowadzacym Szkote¢ jest Gmina Olsztyn z siedziba
w Olsztynie przy ulicy Jana Pawta Il 1.

8 3. Szkota wspotpracuje z:

1) Panstwowg Szkota Muzyczng I i II stopnia w Olsztynie w zakresie organizacji zaj¢é
dydaktyczno — wychowawczych dla uczniow uczgszczajacych jednoczesnie
do szkoty muzycznej;

2) Uniwersytetem Warminsko — Mazurskim i innymi szkotami wyzszymi w zakresie

odbywania praktyk studenckich;
3) Instytucjami wspierajacymi proces edukacyjno — wychowawczy.
Rozdziat 3

Cele i zadania Szkoly

8 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow Prawa o§wiatowego
oraz innych ustaw, a takze zadania wynikajace z przepisow wykonawczych do tych ustaw
i odnoszacych si¢ do ksztatcenia, wychowania, opieki i profilaktyki.

2. Dzialalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona poprzez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny.
3. Szkolny zestaw programOw nauczania oraz Program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty tworzg spojng catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla szkolty podstawowe;j.
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Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty obejmuje:
1) treSci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) tre§ci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb

1 problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

8 5. 1. Ksztalcenie w Szkole trwa osiem lat i sktada si¢ z:
1) | etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna;
2) 1I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole jest dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3. Ksztalcenie ogolne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej, jezykowej, religijnej i etnicznej poprzez:
a)  organizacj¢ wycieczek edukacyjnych,
b)  udziat ucznidéw w zajeciach pozalekcyjnych,

C)  udzial uczniow w spotkaniach, imprezach edukacyjnych i uroczystosciach

szkolnych;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godnos$ci
innych osab;

4) rozwijanie kompetencji, takich, jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczo$¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego i logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy, jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie cickawoS$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;
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8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalaja w sposéb bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
| rozbudzanie jego naturalnej cickawoS$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢;

12) zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

4. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie caloSciowego rozwoju
dziecka.

5. Celami edukacji w klasach IV-VIII sa:

1) wyposazenie ucznidéw na kazdym przedmiocie w wiadomosci i umiejgtnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposdb poprawny
| zrozumiaty;

2) rozbudzenie u ucznidéw zamilowania do czytania oraz zwigkszenie aktywno$ci
czytelniczej uczniow;

3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci.

6. Cele ksztalcenia dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII
sg okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowe;.

8 6. 1. Zadaniem Szkoly jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do Samorozwoju.

2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere¢ do nauki,
uwzgledniajac indywidualne mozliwosci i1 potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:
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1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie doswiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujgcych jego rozwdj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

2) zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania
cigglosci proceséw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztaltujgcej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych procesdw poznawczych, niezbednych do tworzenia wiasnych
wzorow zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiagnigcia
przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig;

4) wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych
do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
| rozumowania oraz uwzgledniajacego potrzeby i mozliwosci uczniow rozwijajacych
si¢ w sposOb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowa realizacja programu nauczania szanujaca godnos¢ uczniow, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualno$¢, oryginalnos¢,
wzmacniajaca poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci
wlasnej 1 wspotdziatania w grupie;

6) zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontekscie rozwoju ucznia, zrodet
informacji i nowoczesnych technologii;

7) organizacja zajeé:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujacych zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wilasnych i innych osob, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego 1 spolecznego (szeroko rozumianej edukacji
zdrowotnej),

b) umozliwiajacych nabywanie do$wiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentow naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych na
danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci kazdego

dziecka,
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c) wspierajacych aktywnos$ci dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne
do poznawanych wartos$ci, takich jak: bezpieczenstwo wiasne 1 grupy, sprawnos¢
fizyczna, zaradnos$¢, samodzielnos¢, odpowiedzialno$¢ 1 poczucie obowigzku,

d) wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktore wynikajg ze stopniowego przejécia
Z dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajagcych poznanie wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodlem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spolecznos¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia
przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbior sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajagcych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie $rodowiska przyrodniczego i jego -eksploracje,
mozliwo$¢ poznania warto$ci 1 wzajemnych powigzan sktadnikow $rodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci 1 norm, ktoérych zrodiem jest zdrowy
ekosystem, oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez
dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym
krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze
zabaw i zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych mozliwosci
percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ osiggania celow
edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowg i poznawczg dzieci, nabywanie umiejetnosci
spotecznych, wlasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie
bezpieczenstwa,

C) stymulujacej systematyczny rozwoj wrazliwosci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajacej integracje ucznioéw, ich dzialalno$¢ artystyczng, spoleczng i inng
wynikajaca z programu nauczania oraz  programu  wychowawczo-
profilaktycznego;
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9) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami), réznymi S$rodowiskami,
organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci,
na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) uzupehianie, za zgodg rodzicow (prawnych opiekunow), realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzgce
do osiagnigcia przez nie umiejetno$ci samodzielnego uczenia sie.

4. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie i ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i dbanie
0 wyposazenie ucznidéw w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie
sie¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i1 zrozumiaty;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztalcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki
W zyciu codziennym, a takze ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztatcenia i wychowania oraz ksztattowanie
kompetencji czytelniczych;

5) zapewnienie warunkéw do zdobywania wiedzy i umiejetnosci wynikajacych
Z poszczegolnych przedmiotdw okreslonych planem nauczania;

6) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sig
z informatyki, postugiwania si¢ komputerem 1 podstawowymi urzadzeniami
cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajgciach z réznych przedmiotow;

7) ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wtasnego 1 innych osob;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

9) wzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
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11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia,
na wartosci, ktore wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyzji;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
ZWigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamigtniania
postaci 1 wydarzeh =z przeszlo$ci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi
| symbolami panstwowymi.

5. Cele i zadania szkoly uwzgledniajg Program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty.

6. Szkolny zestaw programdéw nauczania i Program wychowawczo-profilaktyczny
tworzg spojng catos¢. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno calej Szkoty,
jak i kazdego nauczyciela.

7. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:
1) wiasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami i przygotowaniem
pedagogicznym;

3) organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;j
I zachowaniem rownowagi miedzy nauka a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowos$ci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;
5) systematyczng wspOtprace z rodzicami.

8. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w ust. 4 sa realizowane poprzez:
1) poprawne komunikowanie si¢ jezykiem polskim podczas zajec¢ z uczniami;
2) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢¢ edukacyjnych;

3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych
I Internetu podczas ksztalcenia na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych.

9. Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenstwa:
1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

2) za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych 1 innych zaje¢
organizowanych przez Szkote odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajgcia;
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3) przestrzegane sg regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) urzadzenia i sprzet z ktorego korzystajg uczniowie jest systematycznie kontrolowany.

10. W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi Szkota
zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach, stosownie do
zalecen W orzeczeniach poradni psychologiczno - pedagogicznej i mozliwo$ci
organizacyjnych szkoty;

3) inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne;

4) realizacjg ~ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

5) odpowiednie warunki do nauki oraz, w miare mozliwo$ci, S$rodki i pomoce

dydaktyczne;
6) integracj¢ ze srodowiskiem réwiesniczym.

11. Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez:

1) wdrozenie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych
0s0b;

2) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sig, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

3) realizowanie zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno-sportowych, aktywnej turystyki;

4) przygotowanie uczniow do wlasciwego zachowania oraz odpowiednich reakcji
W sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i zycia.

8 7. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom (prawnym opiekunom) oraz
nauczycielom pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

8 8. Szkola moze organizowaé dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng
regulowang odrgbnymi przepisami.
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8 9.1. Szkota ktadzie duzy nacisk na wspotprace ze srodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania rodzicow, ucznidw i nauczycieli wobec Szkoty, stwarza
mozliwos$ci zapewniajace realizacje tych oczekiwan.

2. Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia ucznidw 1 wycigga wnioski
Z realizacji zadan, poziomu osiggania zamierzonych celow.

8 10. Szkota zapewnia wyposazenie klasopracowni w niezbedne Srodki
dydaktyczne, pomoce naukowe 1 sprzgty.

8 11. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele oraz
pracownicy nie bedacy nauczycielami wraz z uczniami w procesie dziatalnosci lekcyjnej,
pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami),
organizacjami 1 instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

8 12. Szkota jest terenem, gdzie przestrzegane sa warunki bezpieczenstwa
i higieny nauki i pracy oraz ksztalttowane nawyki do przestrzegania przepisow i zasad

bhp.
DZIAL 11

ZARZADZANIE SZKOLA
Rozdziat 1

Organa Szkoly
8§ 13. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

8 14. Kazdy z wymienionych w § 13 organéw dziata zgodnie ustawa Prawo
o$wiatowe, anadto organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminow
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te, nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem.

8§ 15. Biezaca wymiang¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach poszczegdlnych organdéw organizuje Dyrektor.
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Rozdzial 2
Kompetencje Organow Szkoly
8 16. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje Szkotg, jako jednostka organizacyjng samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;
3) sprawuje nadzor pedagogiczny;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym odrgbnymi
przepisami.

8 17. 1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powotywania 1 odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslaja
przepisy Prawa oswiatowego.

3. Dyrektor kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,
a W szczeg6lnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza wlasciwe warunki sprzyjajace
podnoszeniu jakosci pracy, dba o stosunki pracownicze;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje posiedzenia Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw
0 terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkole¢ oraz organ nadzoru
pedagogicznego;

5) przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty, plany pracy Szkoty,
kieruje ich realizacja, sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich
realizacji;
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6) ustala, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacj¢ pracy Szkoty, w tym
zwlaszcza tygodniowy rozklad zaj¢¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

7) wyznacza, w miar¢ potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w odr¢bnych
przepisach, dni wolne od zajec¢;

8) dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczycieli,

9) podaje do publicznej wiadomos$ci zestaw podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

10) dokonuje zakupu podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej MEN i opracowuje zasady
gospodarowania nimi;

11) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Radg¢ Pedagogiczna;

12) odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty i egzamindéw
wynikajacych z zasad promowania i klasyfikowania uczniow;

13) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza 1 opiekuficza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej
w szkole;

15) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie Szkoty
dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie, co hajmniej
50% zaje¢ w miesigcu, Dyrektor Szkoly wszczyna postgpowanie egzekucyjne
w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego.

5. Udziela, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundow), zezwolen na spetnianie
obowigzku szkolnego lub nauki poza szkots.

6. Zezwala na indywidualny program lub tok nauki ucznia — na wniosek rodzicéw
(prawnych opiekunéw) lub wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
I zgody organu prowadzacego.
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7. Sprawuje we wspolpracy z innymi nauczycielami, zajmujacymi stanowiska
kierownicze nadzor pedagogiczny poprzez nastepujace zadania:

1) planuje, organizuje i przeprowadza badania wybranych obszarow pracy Szkoty,
W tym badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

2) decyduje o doborze technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych przy
dokonywaniu badania wybranych obszarow pracy Szkoty;

3) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
uczniow;

4) organizuje obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego zgodnie z odrebnymi
przepisami;

5) zwalnia ucznidw z zajg¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okre$lonych
¢wiczen fizycznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

6) stwarza warunki umozliwiajagce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

7) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

8) wspomaga nauczycieli w osiagnieciu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich
do dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentow pedagogicznych;

9) wspomaga rozwdj zawodowy nauczycieli organizujac doskonalenie zawodowe
nauczycieli zgodnie z ich potrzebami i potrzebami Szkoty;

10) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
11) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy;
12) prowadzi awans zawodowy nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami;

13) tworzy warunki do rozwijania samorzadnos$ci uczniéw, wspotpracuje z Samorzadem
Uczniowskim;

14) wnioskuje do Kuratora Os$wiaty, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej oraz
opinii Samorzadu Uczniowskiego, o przeniesienie ucznia do innej szkoty zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

8. Organizuje dzialalno$¢ Szkoty, a w szczegolnosci:
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1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

2) sporzadza przydzial czynno$ci, prac i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
nauczycielom w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczna;

3) powoluje zespoty, zgodnie z potrzebami, sposréd nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w szkole;

4) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej;

5) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty,
zgodnie z odregbnymi przepisami;

6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych na terenie Szkoly;

7) dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzgt;
8) organizuje i nadzoruje pracg Sekretariatu Szkoty;
9) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarcza Szkoty;

10) dysponuje $rodkami okres§lonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

11) opracowuje w porozumieniu z Rada Pedagogiczng plan Doskonalenia Nauczycieli;

12) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zawodowymi dzialajacymi na terenie
Szkoly w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami;

13) wykonuje zadania dotyczace obrony cywilnej oraz zapewnienia odpowiedniego
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki;

14) zapewnia wykonanie zalecen i zarzadzen wydawanych przez organ nadzoru nad
warunkami pracy.

9. Organizuje 1 sprawuje kontrole¢ zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach
publicznych.

10. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne wszystkich pracownikow Szkoty.

11. Przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
I innym pracownikom Szkoty.

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie



12. Wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody 1 inne wyrdznienia
dla nauczycieli po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, oraz pracownikow
niebedacych nauczycielami.

13. Przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy.

14. Dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

15. Wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego
uprawnienia zostajg naruszone.

16. Dyrektor Szkoty prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla
dyrektora szkoty, wspdlpracuje z organem prowadzacym Szkolt¢ 1 nadzoru
pedagogicznego w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego wspotdzialania,
reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz, wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej
dziatalnosci Szkoty.

818.1. W  Szkole utworzono stanowisko  Wicedyrektora  zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

2. Kompetencje i zadania Wicedyrektora Szkoty:
1) przejmuje zadania Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci;

2) przygotowuje projekty planow pracy w czeSci dotyczacej dziatalno$ci
wychowawczej, opiekunczej i profilaktycznej Szkoty;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny nad powierzonymi nauczycielami, min:
a) udziela instruktazu mtodym nauczycielom,

b) prowadzi obserwacje lekcji i innych form zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki obserwacji
w danym roku szkolnym,

c¢) dokonuje kontroli zgodnie z planem kontroli,
d) formutuje zalecenia i kontroluje ich realizacje;
4) sporzadza tygodniowy plan lekcji;

5) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi zeszyt zastepstw,
sporzadza, sprawdza i rozlicza wykaz godzin ponadwymiarowych i zaj¢¢ dodatkowo
ptatnych — wspotpracuje z komoérka finansowa Szkoty;
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6) kontroluje dokumentacje szkolna:
a) dzienniki lekcyjne, zaje¢ pozalekcyjnych i specjalistyczne oraz arkusze ocen,
b) plany pracy, sprawozdania organizacji mtodziezowych oraz powotanych zespotow,
c) dokumentacje dotyczaca wycieczek szkolnych;

7) utrzymuje kontakty z ramienia Dyrektora Szkoty ze szkolng stuzbg zdrowia, Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczna, Policja i Sadem oraz Panstwowsg Szkotg Muzyczna;

8) wnioskuje do Dyrektora Szkotly w sprawach nagrod i wyroznieh oraz kar
porzadkowych dla nauczycieli 1 pracownikéw administracji 1 obshugi;

9) prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze okreslonym przepisami;
10) wykonuje inne zadania biezace zlecone przez Dyrektora Szkoty;

11) uzywa pieczatki osobowej z tytutem ,,Wicedyrektor Szkoty” oraz podpisuje pisma,
ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

3. Wicedyrektor odpowiada za prawidlowa realizacje powierzonych zadan.

8 19. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem
roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz
W miar¢ biezacych potrzeb.

5. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Szkole, albo,
co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ takze udzial — z glosem
doradczym — osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej.
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7. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicéw (prawnych opiekundéw), atakze nauczycieli iinnych
pracownikow Szkoty.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow,
W obecnosci, co najmniej polowy jej cztonkow.

9. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej s protokotowane.

11. Protokoty Rady Pedagogicznej sporzadza si¢ pismem komputerowym. Nalezy
ponumerowac kazda strong i opieczetowac pieczecig Szkoty i pieczgcig Dyrektora Szkoty
w obecnosci protokolanta. Dyrektor i protokolant parafuja kazda strone protokotu.

§ 20. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

2) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

5) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci.
2. Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci nalezy:
1) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania;

2) organizacja pracy Szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad =zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

3) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

4) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyroéznien;
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5) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaj¢é
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6) opiniowanie przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora na kolejny okres;

7) opiniowanie powierzania innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz
odwotywania z tych stanowisk;

8) wytonienie sposréd swoich cztonkow w drodze glosowania, nauczycieli bioragcych
udziat w pracach komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty;

9) opiniowanie podjecia dziatalno$ci na terenie Szkoly stowarzyszen, wolontariuszy
oraz innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawcza i opiekuncza;

10) opiniowanie pracy Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

11) opiniowanie oferty obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego prowadzonych
poza formg zaj¢é klasowo — lekcyjng organizowang wg odrgbnych przepisow.

3. Rada Pedagogiczna ponad to:
1) przygotowuje zmiany do Statutu i podejmuje stosowng uchwate;
2) glosuje nad votum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty:;
3) uczestniczy w tworzeniu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
4) przygotowuje projekt Szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego.

4. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicéw (prawnych opiekundw), atakze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

8 21. 1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.
2. Rada Rodzicow jest spotecznym kolegialnym organem Szkoty.

3. Rada Rodzicow reprezentuje ogoét rodzicéw ucznidw przed innymi organami
Szkoty.

8 22. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad
Oddzialowych .
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8 23. Wybory reprezentantow Oddzialowych Rad Rodzicow do Rady Rodzicow
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym
w wyborach tajnych. W wyborach, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny
opiekun).

8 24. 1. Rada Rodzicow uchwala strukture i regulamin swojej dziatalnosci.

2. Regulamin dzialalnosci Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

3. Kadencja Rady Rodzicdw trwa rok szkolny.

4. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrodet, co okresla Regulamin Rady Rodzicow.

5. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady
Rodzicow.

8 25. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora lub innych organdéw
Szkoty, organu prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

8 26. 1. Do kompetencji Rady Rodzicow w szczegolnosci nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo —
profilaktycznego;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania w szkole;

4) opiniowanie oferty obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego prowadzonych
poza forma zajec klasowo — lekcyjng organizowana wg odrgbnych przepisow;

5) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu ustalong przez
Dyrektora;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

2. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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3. Rada Rodzicow moze wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny
pracy nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty.

4. Rada Rodzicow wybiera sposrod swoich czitonkow dwadch przedstawicieli
biorgcych udziat w komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty.

8 27. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

8 28. 1. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzgdu Uczniowskiego
okresla regulamin uchwalony przez ogdét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym
I powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

2. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

3. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskéw i opinii
we wszystkich sprawach Szkoty;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

3) organizowania zycia szkolnego, z zachowaniem wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania 1 zaspakajania zainteresowan
i potrzeb uczniow;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) organizowania apeli szkolnych w celu informowania ogdétu uczniow o swej
dziatalno$ci;

6) organizowania dziatalnoSci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

7) wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu;
8) zgtaszania uczniow do nagrod i wyrdznien;

9) udziatu przedstawicieli Samorzadu, z glosem doradczym, w posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow dotyczacych spraw wychowania i opieki;

10) opiniowania organizacji Szkoty, a w szczegdlnosci dni wolnych od zajgé
dydaktycznych.
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8 29. Zasady wspotpracy organow Szkoty:

1) wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i szacunku
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji;

2) kazdy organ planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone nie p6zniej niz do konca wrzesnia,

3) organy Szkoly moga zapraszaé na swoje planowe lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji,

4) rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom
Szkoty w formie pisemnej, poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow 1 Samorzad
Uczniowski;

5) wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym zebraniu Rady Pedagogicznej,
a W szczeg6Olnie uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjgcia szybkiej
decyzji, w terminie 7 dni od dnia ich wptyniecia;

6) biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach poszczegdlnych organdéw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

8 30. 1. Organy Szkoty powinny rozwigzywa¢ wynikte miedzy nimi spory.

2. Prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora Szkoty.

3. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdw — strony
sporu;

2) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora;

3) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé @ si¢
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

4. W przypadku sporu migdzy organami Szkoly, w ktorych strong jest Dyrektor,
powolywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie




przedstawicielu organdw Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela,
z Rady Pedagogicznej do pracy w zespole.

5. Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.

6. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego
jako rozwiazanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu

prowadzacego.

DZIAL III

ORGANIZACJA SZKOL Y
Rozdziatl 1

Planowanie dziatalnosci Stkoly

§ 31.1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej
klasy jest rok szkolny.

2. Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy W sprawie organizacji
danego roku szkolnego.

8 32. 1. Podstawe organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) ramowy plan nauczania;
3) tygodniowy rozktad zaj¢c.

8 33. 1. Arkusz organizacji Szkoly opracowuje Dyrektor i przedklada
do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej oraz zakladowym organizacjom zwigzkowym
stosowanie do przepisow.

2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasi¢gnigciu opinii
Warminsko - Mazurskiego Kuratora O$wiaty.

8 34. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng SzKoty jest oddzial. Uczniowie
w ciggu danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku w Szkole.
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2. Liczba uczniow w oddziale klas | — III wynosi nie wigcej niz 25.

3. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, IT lub III ucznia zamieszkalego
W obwodzie Szkoty, dyrektor podejmuje dziatania zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Zasady tworzenia oddziatow klas IV — VIII okresla organ prowadzacy.

5. Zasady podziatu uczniéw na grupy podczas niektérych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych regulujg odrebne przepisy.

6. Organizacj¢  zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych
regulujg odrgbne przepisy w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7. Niektore zajecia moga by¢ prowadzone w grupach mi¢dzyoddzialowych oraz
miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

8§ 35. 1. Organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na  podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.

2. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem przerwy na spozycie
obiadu, ktora trwa 20 minut.

8 36. 1. Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. W klasach I-IIl podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.
W przypadku powierzenia prowadzenia zaj¢¢ z zakresu edukacji plastycznej, edukacji
informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub edukacji jezykowej —
jezyka obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar godzin tych zajg¢ okresla
ramowy plan nauczania.

4. Dokumentacja Szkoty prowadzona jest zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa, w tym elektroniczna dokumentacja przebiegu nauczania w formie dziennika
elektronicznego,  ktérego  funkcjonowanie reguluja ,,Procedury prowadzenia
elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania”.
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8 37. Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslajg

odrgbne przepisy.
Rozdziat 2

Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej.
Doradztwo zawodowe. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

8 38. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczymi
szkoty sa:

1) obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,

4) zajecia doradztwa zawodowego;

5) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

6) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
7) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

8) zajecia edukacyjne z religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie wg odrgbnych
przepisow.

8 39. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego:

1) ma na celu koordynacj¢ dzialan podejmowanych w szkole w celu przygotowania
uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

2) podejmowane dziatania maja pomoc uczniom w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci,  zainteresowan 1 zdolno$ci, zdobywaniu informacji o zawodach
i poglebianiu  wiedzy na temat otaczajgcej ich rzeczywistosci spoteczne;.
W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych
wyborow edukacyjnych 1 zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane
swiadomie, zgodnie z predyspozycjami 1 zainteresowaniami;

3) planowanie wtasnej drogi edukacyjno — zawodowej jest procesem dlugotrwatym.
W klasach I-VI nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialnosci za wlasng
przysztos¢, uczy¢ mysSlenia perspektywicznego 1 umiejgtno$ci planowania,
aw klasach VII — VIII nalezy organizowa¢ zajecia zwigzane z wyborem ksztatcenia
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i kariery zawodowej m.in. poprzez wspolprace instytucjami wspierajgcymi
wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe:

a) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,

b) poradniami specjalistycznymi,

C) pracodawcami,

d) szkotami prowadzgcymi ksztalcenie zawodowe;

4) planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz
w edukacjach przedmiotowych maja za zadanie rozbudza¢ ciekawos$¢ poznawcza
dzieci oraz motywacje do nauki, ksztalttowa¢ umiejetnosci i postawy do naturalnej
wtym wieku aktywno$ci dzieci, umozliwia¢ poznawanie interesujacych dzieci
zawodow, ksztaltowaé gotowo$¢ do wyborow edukacyjnych np. drugiego jezyka,
rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kotek zainteresowan, wyboru lektur i czasopism;

5) koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.
W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, Dyrektor Szkoty wyznacza
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawcze] lub specjaliste realizujacego
zadania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zadaniem koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego jest miedzy innymi:

e) planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole we
wspoOtpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami klas,

f) monitorowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu
dalszego ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

g) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
dla uczniow,

h) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet informacji na temat: rynku
pracy oraz trenddw rozwojowych zawodéw 1 zatrudnienia, mozliwos$ci
wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy, mozliwosci dalszego
ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem
spotecznym, programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz porownywalnos$ci
dyplomow i certyfikatéw zawodowych,

i) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniéw
i ich rodzicow,
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j) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw
do $wiadomego planowania kariery i podj¢cia roli zawodowe;j,

K) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez
organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostepnianie
informacji i materialow do pracy z uczniami t.j:

— upowszechnianie informatorow o szkotach ponadpodstawowych,
— gromadzenie informacji dotyczacych zawodow w formie folderéw, ulotek,
— tworzenie bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

8 40. 1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom (prawnym opiekunom) oraz
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidulanych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkéw jego aktywnego
i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
polega na:

1) dostosowaniu tempa pracy oraz poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia;

2) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

3) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom (prawnym
opiekunom) dzieci inauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw (prawnych
opiekunow) i nauczycieli w rozwigzywaniu problemOw  wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  Szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.
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7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  Szkole udzielajg dzieciom
nauczyciele oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu tej pomocy zgodnie
Z obowigzujaca Procedura organizacji i zasad udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 15 im. Wojciecha Ketrzynskiego w Olsztynie.

8. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy poprzez:

1) wnioskowanie o przeprowadzenie diagnozy i wskazanic sposobu rozwigzania
problemu w aspekcie niepowodzen w nauce, probleméw wychowawczych;

2) wnioskowanie obj¢cia ucznia zindywidualizowang $ciezka;

3) mobilizowanie rodzicow do indywidualnego korzystania z porad poradni
psychologiczno-pedagogicznej w okreslonych przypadkach oraz innych instytucji
dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

4) organizowanie spotkan pracownikow poradni z nauczycielami, rodzicami i uczniami
pod katem niwelowania przyczyn niepowodzen szkolnych, pracy z uczniem zdolnym;

5) uwzglednianie zalecen PP — P 0 dostosowaniu wymogow edukacyjnych
do mozliwosci rozwojowych dziecka;

6) uwzglednianie  form  dostosowania  warunkow  sprawdzianow/egzaminow
do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie
z aktualnymi, odrgbnymi, okreslajagcymi je przepisami, uwzglgdnianie orzeczen
opotrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania;

7) wspodlpracg z PP — P, instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci, mtodziezy
koordynuje pedagog szkolny.

Rozdziat 3

Wolontariat

8 41. 1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu.

2. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

3. Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie
wolnym od zaje¢ edukacyjnych.

4. Dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody
rodzicow (prawnych opiekunow).

5. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
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1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym,;

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom W Nauce;

3) uczestniczy¢ w dziatalno$ci charytatywnej;

4) pomaga¢ w organizacji zabaw dla uczniow klas I — I11.
6. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;

2) analizowanie ofert skladanych do Szkoty w zakresie udzielania pomocy
lub $wiadczenia pomocy;

3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w Szkole.

7. W Szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariusza dziatajacy w oparciu
ustalony plan pracy na dany rok szkolny.

Rozdzial 4
Biblioteka

§ 42.1. Biblioteka szkolna jest pracownia pelnigca role szkolnego centrum
informacji stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno —
wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicéw oraz wiedzy o regionie.

2. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor, ktory zapewnia
odpowiednie warunki dzialalno$ci i rozwoju biblioteki, a w szczegdlnosci: lokal, $rodki
na wyposazenie w sprz¢t 1 materiaty biblioteczne.

3. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi;
3) rodzice.

8§ 43.1. Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni, czytelni z ogdlnie dostepnymi
stanowiskami komputerowymi z mozliwo$cig korzystania z Internetu i pokoju
do opracowywania zbioréw. Umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;
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2) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni.

2. Organizacj¢ udostepniania zbioréw 1 zasady Kkorzystania z zasobow
bibliotecznych okresla szczegétowo Regulamin biblioteki. Regulamin obowigzuje
wszystkich uzytkownikéw biblioteki.

3. Udostepnianie zrédet informacji bedacych w zasobach biblioteki odbywa si¢
przez pi¢¢ dni w tygodniu, zgodnie z tygodniowym planem pracy biblioteki.

4, Zbiorami biblioteki s3 dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma)
i dokumenty nie piSmiennicze (materialy audiowizualne, programy komputerowe),
a W szczegoblnosci:

1) programy, podr¢czniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
8) zbiory multimedialne.
5. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, uaktualnianie, inwentaryzowanie zbioréw bibliotecznych;
2) wypozyczanie oraz udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

3) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;

4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédet z wykorzystaniem technologii informacyjno — komunikacyjnej;

5) wyrabianie i poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢, jako sposobu
zaspakajania naturalnej ciekawosci $wiata, odkrywania swoich zainteresowan
I przygotowania do dalszej edukacji;

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie



6) organizowania rdéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢  kulturowsg
| spoteczna.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniéw z bezptatnych podrecznikow
lub materiatlow edukacyjnych oraz materialow ¢wiczeniowych okreslaja wlasciwe
procedury.

8 44. Nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostepnia materialy biblioteczne zgodnie
z potrzebami zainteresowanych oraz informuje o zbiorach biblioteki szkolnej
i innych bibliotek;

2) planuje prace biblioteki;

3) prowadzi dokumentacje¢ pracy, zgodnie z przepisami dotyczacymi sposobu i rodzajow
dokumentacji prowadzonej przez szkoty;

4) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania informacji
Z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

5) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania, uzdolnienia uczniow oraz wyrabia
1 poglebia nawyk czytania 1 uczenia si¢ poprzez:

I) promocje ksigzki i czytelnictwa z zastosowaniem metod aktywizujacych uczniow
w edukacji szkolnej,

m) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j,

n) udostepnianie zbioréw, udzielanie pomocy w ich wyborze,

0) obserwacje czytelnictwa, informowanie o aktywnosci czytelniczej uczniow,
p) inspirowanie dziatan tworczych,

q) przygotowanie uczniow do $wiadomego odbioru dobr kultury,

r) prowadzenie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢  kulturowa
I spoteczna.

8§ 45. 1. Biblioteka wspolpracuje z rada pedagogiczna, uczniami, rodzicami oraz
innymi bibliotekami zgodnie z potrzebami.

2) Biblioteka wspotpracuje z:
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1) Dyrektorem w zakresie planowania i organizacji pracy, ustalania budzetu biblioteki,
mierzenia jakos$ci pracy;

2) ksiegowoscig Szkoly w zakresie plandow finansowych, przy uwzglednieniu
dezyderatow czytelniczych i profilu gromadzenia zbioréw, wydatkdw, ewidencji
finansowej zbiorow;

3) uczniami w zakresie: wyposazania ucznidw w bezplatne podre¢czniki, materiaty
edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe, poradnictwa w wyborach czytelniczych,
pomocy uczniom Ww rozwijaniu wlasnych zainteresowan, pomocy uczniom
przygotowujagcym si¢ do konkurséw, olimpiad przedmiotowych, egzaminow,
udzielania informacji o aktywnosci czytelniczej;

4) zespotami nauczycieli w zakresie planowania pracy Szkoty, realizacji programow
nauczania;

5) Rada Rodzicéw w zakresie powigkszania zasobow bibliotecznych, organizacji imprez
czytelniczych na terenie szkoty, wspierania rodzicow w procesie wychowawczym,
pozyskiwania dodatkowych $rodkdw na wyposazenie biblioteki, informowanie
rodzicow o aktywnosci czytelniczej dzieci;

6) wychowawcami klas w zakresie rozpoznawania i rozwijania zainteresowan
czytelniczych, informowania o stanie czytelnictwa uczniéw, ksztalcenia nawykow
czytelniczych;

7) nauczycielami przedmiotow w zakresie udostgpniania materiatow edukacyjnych
na zajecia przedmiotowe, organizacji wspoOlnych przedsiewzig¢, popularyzacji
literatury pedagogicznej i metodycznej;

8) pedagogiem w zakresie pracy z uczniem o réznych potrzebach edukacyjnych;

9) innymi  bibliotekami ~w  zakresie ~wymiany dos$wiadczen, wypozyczen
miedzybibliotecznych, organizacji imprez czytelniczych, lekcji z edukacji
czytelniczej i medialnej, realizacji projektow spotkan, autorskich, konkursow.

10) innymi, zgodnie z potrzebami.
Rozdzial 5
Swietlica

§ 46. 1. Swietlica szkolna prowadzona jest dla potrzebujacych opieki uczniow klas
| - VIII, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniow klas I - 1V, zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego, od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:45-16:30 oraz:
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1) jest pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci szkoty;

2) w $wietlicy mogg rowniez przebywaé uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w zajeciach
edukacyjnych np. basenie, religii, etyce.

2. Coroczne zapisy ucznidow do $wietlicy odbywajg si¢ na podstawie podan
rodzicow (prawnych opiekunéw) kierowanych do Dyrektora od maja roku
kalendarzowego, w ktérym rozpoczyna si¢ nowy rok szkolny.

3. Celem dziatalnosci swietlicy jest :
1) zorganizowanie opieki wychowawczej;
2) zorganizowanie odpowiednich warunkéw do wypoczynku, relaksu;

3) dbanie o wszechstronny (spoteczny, psychiczny, intelektualny, zdrowotny, moralny
i duchowy) rozwdéj dzieci przebywajacych w $wietlicy;

4) zaspokajanie potrzeb bezpieczenstwa, sukcesu i kontaktow spotecznych.
4. Do zadan §wietlicy nalezy:

1) organizowanie czasu wolnego uczniow przed i po zajeciach, w tym odpoczynku,
rozwijanie zainteresowan, pasji, realizacji potrzeb;

2) ksztattowanie postawy badawczej i poszukujacej u uczniow;
3) organizowanie pomocy w nauce, umozliwienie odrabiania pracy domowe;j;

4) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych, w tym rozwijania samodzielnosci,
podejmowania decyzji, rozwigzywania konfliktow.

5. Cele i1 zadania dziatalno$ci $§wietlicy, pracujacy w niej nauczyciele, realizujg we
wspotpracy z wychowawcami klas i rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci,
pedagogiem szkolnym, nauczycielami specjalistami, nauczycielami bibliotekarzami,
pielegniarka szkolng oraz przedstawicielami §rodowiska lokalnego.

6. W $wietlicy zajecia prowadzone s3 w grupach wychowawczych liczacych nie
wigcej niz 25 dzieci.

7. Pracujacy w S$wietlicy nauczyciele organizuja zajgcia zgodnie z rocznym
planem pracy dydaktyczno-wychowawczej, przeprowadzajac je w czasie dogodnym dla
wychowankéw, odpowiednio do ich mozliwosci i potrzeb.
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8. Dzieci sa odbierane ze $wietlicy przez rodzicow (prawnych opiekunow)
lub przez osoby pisemnie upowaznione. Opickunowie sg zobowigzani do odebrania
dziecka przed zakonczeniem pracy swietlicy.

W przypadku dostarczenia przez rodzicow (prawnych opiekundéw) wymaganego
pisemnego oswiadczenia dopuszcza si¢ samodzielne opuszczenie swietlicy przez dziecko.

9. Dokumentacja $wietlicy obejmuje:

1) plan pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodny 2z planem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty i obowigzujgca podstawg programowa;

2) dzienniki zaj¢¢ grup wychowawczych;

3) ztozone przez rodzicOw (prawnych opiekunow) podania z prosbg o przyjecie dziecka
do $wietlicy oraz wypetnione karty informacyjne dziecka przyjetego;

4) okresowe sprawozdania z pracy $wietlicy.

10. Szczegoly dotyczace dziatania $wietlicy reguluje, dostgpny w sali $wietlicy,
dokument ,,Zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej w SP15 w Olsztynie”.

Rozdzial 6
Stolowka

8 47.1. Szkota posiada stotowke szkolng zapewniajaca mozliwos¢ spozycia
W higienicznych warunkach jednego dwudaniowego, cieplego positku dziennie.

2. Do korzystania z positkow uprawnieni sa:
1) uczniowie, wnoszacy opfaty;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS, sponsorzy, organizacje.

3. Stotéwka dziata w oparciu o Zasady korzystania ze stotowki w Szkole
Podstawowej nr 15 w Olsztynie.

Rozdziat 7
Wspdtdziatanie szkoly z rodzicami

8 48.1. Szkota traktuje rodzicow (prawnych opiekundw), jako pelnoprawnych
partnerbw w procesie edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza

warunki do aktywizowania rodzicow.
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2. Aktywizowanie rodzicow (prawnych opiekunow) i uzyskanie wsparcia
W realizowaniu zadan szkoty realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom (prawnym opiekunom) w wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych
I wychowawczych poprzez:

a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie  poradnictwa i konsultacji w  rozwigzywaniu trudnoSci
wychowawczych;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy Szkolg a rodzinami (prawnymi
opiekunami) uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami (prawnymi
opiekunami),

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile,
telefonicznie, strong www, inne materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) wiedzy, umiejetnosci i pomystow
na pomoc dzieciom w nauce poprzez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacj¢ na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce,

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw (prawnych opiekundéw) w realizacji
zadan Szkoty poprzez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) do dziatania na rzecz Szkoty,
c) wspieranie inicjatyw rodzicow (prawnych opiekundw),

d) wskazywanie obszaréw dziatania na rzecz Szkoty i srodowiska lokalnego,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicéw (prawnych opiekundwy);

5) wlaczanie rodzicow(prawnych opiekundéw) w zarzadzanie Szkolg, poprzez
angazowanie do prac Rady Rodzicow, zespolow, ktore biorg udziat w podejmowaniu
waznych dla Szkoty decyzji;
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6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci poprzez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie $rodkoéw finansowych,

C) angazowanie Ucznidw w zycie lokalnej spotecznosci;
3. Wspotpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:

1) udzial Dyrektora w zebraniach Rady Rodzicow - informowanic o biezacej
dziatalnos$ci Szkoty, zasieganie opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) o pracy
Szkoty;

2) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klasy o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze] podczas cyklicznych spotkan
z rodzicami;

3) rozpatrywanie wspdlnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.
4. Wspotdziatanie w zakresie:
1) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;
2) poprawy warunkoéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty;
3) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

5. Rozpatrywanie probleméw wychowawczych, przyjmowanie  wnioskow
i wskazowek za posrednictwem Oddziatowych Rad Rodzicow oraz Rady Rodzicow.

6. Formy wspotpracy nauczycieli z rodzicami:
1) rozmowy indywidualne;

2) wspdlne spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw poszczegélnych klas
wedlug potrzeb oraz opracowanego przez Dyrektora harmonogramu:

a) zapoznanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) z podstawowymi dokumentami
szkolnymi oraz procedurami oceniania i klasyfikowania z poszczeg6lnych
przedmiotow oraz kryteriami oceny zachowania,

b) przekazywanie informacji o ocenach i postgpach edukacyjnych poszczegolnych
ucznidw oraz zaistniatych trudnosciach i problemach wychowawczych,
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c) ustalanie form pomocy,

d) wprowadzenie rodzicow (prawnych opiekunéw) w system pracy
wychowawczej w klasie i Szkole,

e) wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

f) uczestnictwo rodzicow (prawnych opiekundéw) w wycieczkach szkolnych,
okolicznosciowych imprezach klasowych 1 szkolnych,

g) uczestnictwo rodzicow (prawnych opiekundéw) w lekcjach otwartych,

h) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej — kierowanie do odpowiednich
instytucji wspierajacych rodzing;

8 49.1. Rodzice majg prawo do:
1) przyjecia dziecka do rejonowej szkoty;
2) zapewnienia przez Szkole bezpieczenstwa podczas trwania zaj¢¢ szkolnych;
3) pelnej informacji o postgpach dziecka;
4) korzystania, w razie potrzeb, z pomocy w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rodzice sa zapoznawani z przepisami prawa o$wiatowego i szkolnego oraz
Z jego zmianami na spotkaniach z wychowawca klasy.

3. Rodzice uczniow maja mozliwo$¢ wptywania na wizerunek Szkoty poprzez
czynny udziat w pracach Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg dostep do informacji dotyczacych dziatalnos$ci dydaktycznej
i wychowawczej Szkoty oraz postepow swoich dzieci poprzez:

1) zapoznanie z planem organizacyjnym Szkoty na dany rok szkolny;

2) zapoznanie z programem ksztalcenia i wychowania z poszczegdlnych przedmiotow
w danej grupie wiekowej;

3) zapoznanie ze szkolnym zestawem podrgcznikdéw na dany rok szkolny;

4) uczestnictwo w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych
w zespotach klasowych;

5) poznanie form nagradzania i motywowania wychowankow przez wychowawce

I Rade Pedagogiczna;
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6) udziat w zorganizowanych dla nich dniach otwartych /konsultacjach
indywidualnych/, zebraniach rodzicielskich, konsultacjach z pedagogiem szkolnym;

7) korzystanie z dziennika elektronicznego.

8 50. 1. Rodzice zobowigzani sg do:

1) dopelniania czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem do szkoty dziecka, ktore obejmuje
obowiazek szkolny;

2) zapewnienia regularnego punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) stworzenia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych oraz nadrobienie zalegtoSci wynikajacych z nicobecnosci ucznia w szkole;

4) dbatosci o wyglad zewngtrzny i higieng osobistg dziecka;

5) udzielania wychowawcy pelnej, rzetelnej informacji o stanie zdrowia swojego
dziecka w celu zapewnienia wtasciwej opieki;

6) zapewnienia obuwia zmiennego przyjetego i wymaganego przez Szkofe;

7) egzekwowania od dziecka wtasciwego zachowania na terenie szkoty i przestrzegania
obowigzujacych regulaminéw;

8) ponoszenia finansowej odpowiedzialno$ci za zniszczenia mienia szkolnego;

9) przyjecia do wiadomosci, ze Szkota nie moze ponosi¢ finansowej odpowiedzialnosci
za zagubienie przez ucznia odziezy, przyborow szkolnych i innych rdwnie
kosztownych przedmiotow;

10) wystawienia usprawiedliwienia na czas nieobecnosci dziecka na zajeciach
dydaktycznych, z podaniem przyczyny i doktadnego terminu nieobecnosci ucznia,
W terminie nieprzekraczajacym 7 dni od momentu zakonczenia nieobecnosci,

11) przy nieobecnosciach przekraczajacych 7 dni — powiadomienia Szkoty
(telefonicznie, pisemnie badZ osobiscie) o przyczynach diugotrwalej nieobecnosci
dziecka;

12) w wypadku niepowiadomienia Szkoty o przyczynach nieobecnosci dziecka, ktora
przekracza dwa tygodnie, Szkola wystepuje na droge urzedowa majaca na celu
wyjasnienie przedtuzajacej si¢ nieobecnosci poprzez:
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a) telefoniczng rozmowg z rodzicem (prawnym opiekunem) — wezwanie ustne,
b) przestanie informacji za pos$rednictwem dziennika elektronicznego,

C) wyslanie pisemnego wezwania w formie listu poleconego do wywigzania si¢
Z w/w obowigzku,

13) jesli przedstawione powyzej sposoby zawodzg, Dyrektor podejmuje decyzje
0 powiadomieniu stosownych organdéw o zaistnialej sytuacji;

14) zachowania hierarchii stuzbowej w zalatwianiu spraw spornych: wychowawca —
pedagog — Dyrektor.

Rozdzial 8

Dziatalnosé¢ innowacyjna

8 51. 1. Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami
w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

2. Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjna, ktéra ma w szczegdlnosci na celu
ksztattowanie u ucznidéw postaw przedsiebiorczo$ci 1 kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych.

3. W Szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczeg6lnosci organizacje harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacje,
o ktorej mowa w ust. 3 wymaga zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow.
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Rozdziat 9
Bezpieczenstwo i organizacja zajeé

8 52. 1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo i higien¢ pracy podczas
trwania zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych na terenie jej podleglym oraz podczas zaj¢c
organizowanych poza Szkolg poprzez:

1) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych, ktory uwzglednia:
a) rownomierne roztozenie zaje¢ w ciggu dnia,
b) réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

C) nie tacznie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program nauczania tego wymaga;

2) petnienie dyzuré6w przez nauczycieli w czasie przerw i innych okolicznosci okresla
regulamin dyzuréw nauczycielskich;

3) przestrzeganie liczebnosci uczniow na zajeciach, w tym podziatu na grupy;
4) obcigzanie uczniow pracg domows zgodnie z zasadami higieny;
5) uswiadamianie uczniom zagrozen i losowych zdarzen;

6) kontrolg obiektéw nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpieczenstwa
i higienicznych warunkdéw korzystania z tych obiektow;

7) umieszczaniu w widocznym miejscu planu ewakuacji Szkoty;

8) oznaczanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

9) ogrodzenie terenu Szkoty;

10) zainstalowanie systemu monitoringu wizyjnego, ktérego celem jest:

a) kontrola os6b wchodzacych na teren Szkoty z zewnatrz i ograniczenie dostepu
osobom nieuprawnionym,

b) poprawa bezpieczenstwa osob przebywajacych w budynku Szkoty oraz na posesji;

11) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren Szkoty;
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12) zapewnienie opieki medycznej, w tym, w sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia
dziecka wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej nauczyciel, Dyrektor
Szkoty, pracownik nie bedacy nauczycielem lub pielegniarka zobowigzani sg
do podjecia dziatan pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiej¢tnosci
oraz wezwania karetki pogotowia ratunkowego. Jednoczesnie, obowigzkiem tych
0séb, jest zawiadomienie rodzicow (opiekundw prawnych) o nagtym zdarzeniu;

13) sprawowanie opieki nad uczniem przewlekle chorym na nastepujacych zasadach:

a) kiedy wystepuje konieczno$¢ statego podawania dziecku lekow w szkole, rodzice
(prawni opiekunowie) dziecka (przed przyjeciem go do placéwki) zobowigzani sg
do przedlozenia informacji: na jaka chorobe choruje dziecko oraz jakie leki
na zlecenie lekarza zazywa (nazwa leku, sposéb dawkowania, Sposoby
postgpowania w sytuacjach zagrozenia),

b) wymagane jest dotaczenie zlecenia lekarskiego oraz pisemnego upowaznienia
pielegniarce do podawania dziecku lekow,

C) w czasie nieobecnosci pielegniarki w placéwce lub w czasie zajgé edukacyjno —
wychowawczych poza terenem Szkoty - w sytuacji, gdy stan zdrowia dziecka
wymaga podania leku lub wykonania innych czynnosci (np. kontroli poziomu
cukru we krwi u dziecka chorego na cukrzyce, podawanie leku drogg wziewna
dziecku choremu na astmg) - czynno$ci te moga wykonywac rowniez inne osoby
(w tym: samo dziecko, rodzic, nauczyciel), jezeli odbyly przeszkolenie w tym
zakresie,

d) osoby przyjmujace zadanie musza wyrazi¢c na to zgodg, za$ posiadanie
wyksztatcenia medycznego nie jest wymogiem koniecznym,

e) delegowanie przez rodzicOw uprawnien do wykonywania czynno$ci zwigzanych
z opicka nad dzieckiem oraz zgoda pracownika Szkoty i zobowigzanie
do sprawowania opieki winny mie¢ forme ustnego lub pisemnego o$wiadczenia
rodzica(prawnego opiekuna);

2. W kazdej pracowni przedmiotowej oraz w sali gimnastycznej, w widocznym
miejscu umieszczony jest Regulamin z ustalonymi zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas zaj¢¢. Regulamin opracowany jest zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

3. Szkota zapewniajac dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniéw przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

8 53. 1. Lekcje rozpoczynaja si¢ o godzinie 8.00.

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie




2. Uczniowie rozpoczynajacy lekcje o godzinie 8.00 wchodza do Szkoty wejsciem
od strony szatni.

3. Uczniowie, ktorzy przyszli do Szkoly wczesniej, przebywajag w szatni
do dzwonka na przerw¢ przed ich pierwszg lekcja.

4. Za spdznienie si¢ ucznia na lekcje uznaje si¢ okres do 10 minut trwania lekcji.
Spoznienie ponad 10 minut traktowane jest, jako nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona
na lekcji ( chyba, ze uczen przynidst usprawiedliwienie spoznienia).

8 54. 1. W przypadku nieobecnosci nauczyciela gospodarz klasy jest zobowigzany
zasiegng¢ informacji w sekretariacie Szkoty lub w pokoju nauczycielskim.

2. Za prawidlowe podanie uczniom planu lekcji, zmian w planie, zastepstw
odpowiadaja wychowawcy.

3. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w danym dniu,
uczniowie moga by¢ zwolnieni z pierwszej i ostatniej lekcji, jezeli co najmniej dzien
wczesniej otrzymali takg informacj¢ od wychowawcy lub przez dziennik elektroniczny.

8 55. 1. W czasie przerw uczniowie nie moga przebywaé w pracowniach
przedmiotowych bez zgody nauczyciela.

2. Uczniom nie wolno biega¢ po korytarzach i schodach.
3. Uczniowie klas IV — VT w czasie przerw przebywaja na korytarzu I i II pietra.

4. Zabronione jest przebywanie na polpigtrach, przy pokoju nauczycielskim, przy
sali gimnastycznej 1 stotdwce oraz siadanie na parapetach i schodach.

5. Zabronione jest przebywanie w toaletach bez potrzeby.
6. Na terenie Szkoty, uczniowie nie graja w gry hazardowe.

§ 56. 1. Zabronione jest samowolne opuszczanie terenu Szkoty przez uczniow
W czasie przerw i zaje¢ edukacyjnych.

2. W okresie jesienno — zimowym zabronione jest opuszczanie budynku Szkoty
w czasie przerw. W innym okresie opuszczanie budynku Szkoty jest mozliwe tylko
wtedy, gdy otwarte jest boisko szkolne.

3. Mozliwosci zwolnienia ucznia z lekcji okresla szkolny Program wychowawczo
— profilaktyczny.
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4, Uczen posiadajacy zwolnienie z okreSlonych zaje¢ w danym dniu,
w przypadku nieobecnosci wychowawcy, dostarcza zwolnienie nauczycielowi
prowadzacemu okre$long lekcje i po uzyskaniu zgody opuszcza Szkofe.

5. W przypadku zgloszenia, przez ucznia lub zaobserwowania niepokojacych
objawdw chorobowych, zlego samopoczucia, osoba interweniujgca powinna zapewnic
opieke uczniowi:

1) pielegniarka szkolna udziela stosownej pomocy przedlekarskiej i w przypadku
utrzymujacego si¢ ztego samopoczucia informuje telefonicznie rodzicow (prawnych
opiekunéw) o dolegliwosciach dziecka;

2) dziecko z dolegliwosciami, objawami chorobowymi moze opusci¢ teren Szkoty
wylacznie pod opieka rodzica (prawnego opiekuna) lub osoby pelnoletniej z rodziny
za zgoda ww.;

3) w przypadku nieobecno$ci pielegniarki, nauczyciel lub pracownik nie bedacy
nauczycielem wzywa rodzicow;

4) w przypadku braku kontaktu z rodzicem i przy ustepujacych dolegliwosciach
Szkota zapewnia dziecku dalszg opieke;

5) w przypadku nie ustgpujacych lub nasilajagcych si¢ dolegliwosci pielggniarka,
nauczyciel lub pracownik nie bedacy nauczycielem informuje o tym fakcie rodzica
(prawnego opiekuna) dziecka i wzywa pogotowie ratunkowe;

6) w przypadku braku kontaktu z rodzicem (prawny opiekunem) i nie ustepujacych lub
nasilajacych si¢ dolegliwo$ci pielegniarka, nauczyciel lub pracownik nie bedacy
nauczycielem wzywa pogotowie ratunkowe;

7) w przypadku braku kontaktu z rodzicem (prawnym opiekunem) i wezwania
pogotowia ratunkowego wyznaczony pracownik Szkoty przejmuje opieke nad
dzieckiem (podczas transportu karetka do szpitala lub innej formy transportu)
do czasu przybycia rodzica (prawnego opiekuna) do szpitala.

6. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego
swiadkiem, zawiadamia pielggniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora
Szkoty.

7. Dyrektor Szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoly
pogotowie ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz organ
prowadzacy.
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8. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i Kurator Oswiaty, a 0 wypadku w wyniku zatrucia — Panstwowy Inspektor Sanitarny.

8 57. Miejscem oczekiwania rodzicow na uczniow z klas I — I11 jest szatnia.
8 58. Korzystanie z szatni i zmiana obuwia sg obowigzkowe:

1) zmiana obuwia obowigzuje caly rok szkolny;

2) kontroli zmiany obuwia moze dokonac kazdy pracownik Szkoty;

3) brak zmiennego obuwia zostaje odnotowany w dokumentacji wychowawcy;

8 59. W przypadku, gdy u ucznia stwierdzi si¢ eksperymentowanie z uzywkami,
przeprowadza si¢ rozmowe z dzieckiem, informuje o sytuacji jego rodzicow (prawnych
opiekunow) — z dzieckiem pracuje wychowawca i pedagog szkolny zgodnie z okreslong
Procedurg postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

8 60. Zachowania ucznia, powszechnie uznane za wykroczenia lub przestepstwa
(np. wymuszenia, kradzieze itp.) powoduja skierowanie sprawy na Policj¢ 1 obnizenie
oceny zachowania do nagannej, bez wzgledu na punktacj¢ wynikajaca z kryteriow oceny
zachowania.

8 61. Organizacja Szkolnych wycieczek, wyjs¢, zawodow sportowych opisana jest
w Procedurach organizowania wycieczek, wyjs¢ i wyjazdow w Szkole Podstawowej
nr 15 im. Wojciecha Ketrzynskiego w Olsztynie.

DZIAL 1V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
Rozdziat 1

Zagadnienia podstawowe

8 62. 1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow oraz pracownikow
administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow oraz pracownikéw Szkoty
okreslaja odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i1 innych pracownikow Szkoty oraz
zasady ich wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.
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4. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy
nauczycieli 1 specjalistow okreslajg odrebne przepisy.

5. Zadania wynikajace z zapewnienia bezpieczenstwa podczas zaje¢ na terenie
Szkoty okreslajg odrebne przepisy oraz wynikajace z nich wewnatrzszkolne regulaminy,
procedury, zakresy obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownikéw niebedacych
nauczycielami.

6. Do podstawowych obowigzkoéw pracownika Szkoty nalezy w szczegodlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmo$ci i zyczliwo$ci w kontaktach z uczniami, rodzicami,
nauczycielami oraz wspotpracownikami;

5) zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;
6) state podnoszenie umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych;
7) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;
8) przestrzeganie zasad BHP.
7. Pracownicy niebedacy nauczycielami w szczegdlnosci odpowiadajg za:
1) odpowiedni stan techniczny wyposazenia Szkoty;
2) czysto$¢ pomieszczen szkolnych;

3) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy ucznidéw i pracownikow
Szkoty.

8 63. 1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty, tworzy si¢
nastepujace stanowiska kierownicze niepedagogiczne:

1) gtowny ksiggowy:

a) do zakresu =zadan nalezy mig¢dzy innymi: przestrzeganie ustawy o finansach
publicznych, biezacy nadzér 1 kontrola prawidtowosci prowadzenia gospodarki
finansowej 1 materiatlowej, biezaca kontrola od strony legalnosci, rzetelnosci,
prawidlowosci przedktadanych dokumentow o charakterze rozliczeniowym
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stanowigcym podstawe do przyjecia badz wydania srodkéw pienieznych, srodkow
trwatych badz nietrwatych;

2) kierownik gospodarczy:

a) do zakresu zadan nalezy mi¢dzy innymi: kierowanie, nadzor nad pracownikami
obstugi, prowadzenie systemu informacji o§wiatowej, prowadzenie gldéwnej ksiegi
inwentarzowej, okresowa kontrola stanu majatkowego, przygotowanie danych
do opracowania plandéw finansowych, zaopatrywanie w sprzgt 1 $rodki
dydaktyczne, okresowy przeglad obiektu.

2. Dla stanowisk Kkierowniczych wymienionych w ust. 1 Dyrektor Szkoty
opracowuje szczegotowe przydzialy czynnosci (zadan, uprawnien i odpowiedzialnos$ci)
zgodne z potrzebami organizacyjnymi Szkoty.

3. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty, tworzy si¢ nastepujace
stanowiska niepedagogiczne:

1) ksiggowy:

a) do zakresu obowigzkow nalezy miedzy innymi prowadzenie zadan zwigzanych
Z ptacami pracownikow;

2) specjalista:
a) do zakresu zadan nalezy miedzy innymi prowadzenie sekretariatu i kancelarii
szkolnej;
3) informatyk:

a) do zakresu zadan nalezy migdzy innymi: administrowanie sprzetem, programami
I systemem informatycznym w Szkole oraz zapewnienie wysokiego poziomu
bezpieczenstwa 1 ochrony danych przed dostgpem osob nieuprawnionych;

3) pracownicy obstugi - pomoc kuchenna, sprzataczka, konserwator, wozny, szatniarka
wykonuja zadania zgodnie z zakresem obowigzkéw i odpowiedzialnos$ci okreslonym
w Regulaminie Organizacyjnym Szkoly, w szczego6lnosci odpowiadaja za:

a) odpowiedni stan techniczny wyposazenia Szkoty;
b) czysto$¢ pomieszczen szkolnych;

C) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy uczniow
I pracownikow Szkoty;

d) przestrzeganie zasad bhp.

4. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym moze tworzy¢ inne
stanowiska pracy i stanowiska kierownicze. Po utworzeniu stanowiska pracy Dyrektor
zobowigzany jest do opracowania zakresu zadan i kompetencji oso6b zajmujacych
te stanowiska.

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie



5. W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutowymi i obowigzujacymi
w tym wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli
lub innych pracownikow Szkoty.

Rozdzial 2
Zakres zadan naucgycieli

8 64. 1. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez Szkotg;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitlowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi roéznych narodow, ras
I $wiatopogladow;

6) podnosi¢ swoja wiedzg 0golng i zawodowa;

7) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowania
si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelska,
Z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia;

8) do sprawdzenia przed i po zajgciach stanu technicznego wyposazenia pracowni;

9) do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc 0sob
powierzonych opiece, jesli stan zagrozenia pojawi si¢ w czasie zaj¢c;

10) do zapewnienia wtasciwego nadzoru i bezpieczenstwa uczniom wykonujacym prace
na rzecz Szkoty i $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet i §rodki ochrony indywidualne;.

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:
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1) rzetelne przygotowywanie sie¢ do kazdych zaje¢ i prowadzenie ich na najwyzszym
poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

2) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zaj¢é

edukacyjnych;

3) sporzadzania rozktadu materiatu (planu wynikowego) do realizowanego programu
nauczania;

4) przestrzeganie szczegdtowych warunkdéw i sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie uczniow;

5) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogicznej;

6) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

7) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

8) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach;

9) kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na kazdych zajeciach;

10) nie pozostawianie ucznioéw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;
11) pehienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

12) zapewnienie opieki uczniom klas | — III, przez nauczyciela prowadzacego zajecia,
takze podczas przerw migdzylekcyjnych;

13) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;
14) udziat w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty.

3. Zadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okresla Procedura organizacji i zasad udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 15 im. Wojciecha Ketrzynskiego w Olsztynie.

4. Nauczyciel odpowiada za:
1) poprawno$¢ realizacji przyjetego programu nauczania;
2) jakos$¢ 1 wyniki pracy uczniow z prowadzonych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) ocenianie zgodne z obowigzujacym prawem,;
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4) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;
5) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

6) przestrzeganic zasad wspolzycia spotecznego, dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

7) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.
5. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspodiczesne nauki
pedagogiczne, oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych do uzytku szkolnego
podrecznikéw 1 innych pomocy naukowych;

2) uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym
poziomie.

6. W Szkole powotywane sa zespoty nauczycieli do realizacji zadan okreslonych
w Statucie. Zespotem kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora na wniosek
zespotu. W Szkole funkcjonuja:

1) zespoty przedmiotowe utworzone z nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotéw
pokrewnych, ktorych celem i zadaniem w szczegdlnosci jest:

a) opracowanie i modyfikowanie planéw wynikowych i zapiséw oceniania
wewnatrzszkolnego,

b) modyfikowanie programéw zgodnie z wynikami diagnozy dydaktycznej lub
tworzenie programow wlasnych,

C) opiniowanie przygotowanych w szkole wtasnych programéw nauczania,
modyfikacji programowych oraz indywidualnych programéw nauczania,

d) analizowanie wynikéw nauczania danego przedmiotu w szkole (na podstawie
danych statystycznych przygotowanych do klasyfikacji),

e) przygotowanie 1 prowadzenie wewnatrzszkolnego badania  osiggnieé
edukacyjnych uczniow (analiza wynikow nauczania, formutowanie wnioskow
i rekomendacji, monitorowanie oraz analiza efektywnosci 1 skuteczno$ci
podejmowanych dziatan),

f) organizowanie szkolnych, migdzyszkolnych konkursow, turniejéow, olimpiad.
Przygotowywanie uczniow do udziatu w olimpiadach, konkursach, turniejach
0 réznym zasiegu,
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g) koordynowanie i organizowanie, przygotowywanie imprez i uroczystosci
szkolnych,

h) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli wewnatrz zespotu,
samoksztalcenie,

i) monitorowanie realizacji podstawy programowej;
2) Zespot Badania Osiggni¢¢ Edukacyjnych Ucznidow, ktdrego celem w szczegodlnosci
jest:
a) organizacja i przeprowadzanie egzaminu probnego i zewngtrznego w klasach
6smych,
b) analizowanie wynikow egzaminu,

c) komunikowanie wynikéw Radzie Pedagogicznej, uczniom i rodzicom (prawnym
opiekunom),

d) opracowywanie i wdrazanie dziatan doskonalgcych,

e) organizacja i przeprowadzanie testow diagnozujacych w klasach I — VIII w tym
analizowanie przyrostu umiejetnosci uczniow, wyznaczanie kierunkow dziatan
doskonalacych;

3) Zespot Wychowawczy wspotpracujacy z pedagogiem szkolnym i wychowawcami
Klas w zakresie:

a) organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom z rodzin alkoholowych,
zdemoralizowanych, wielodzietnych, uczniom majgcym szczegdlnie trudng
sytuacj¢ materialng,

b) udzielania pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami,

c) opracowywania Szkolnego Programu Wychowawczego - Profilaktycznego,
kryteriow oceny zachowania, narzedzi do diagnozowania obszaru wychowania
i profilaktyki,

d) dokonywania okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole oraz oceny
efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej;

4) Zespoty nauczycieli uczacych w danym oddziale, ktorych praca kieruje
wychowawca. Do celéw i zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

a) biezaca wymiana informacji dotyczacych sukcesow, trudnosci edukacyjnych
wychowawczych ucznidw,

b) wypracowanie form, metod pracy adekwatnych do potrzeb i mozliwo$ci uczniow,
w tym uczniéw zdolnych, uczniéw z opiniami, orzeczeniami PP — P,
dostosowanie wymagan edukacyjnych,
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c) opracowanie IPET-u dla ucznidbw z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

5) W Szkole dziataja zespoty zadaniowe powotywane w razie zaistniatych potrzeb.

Rozdzial 3
Zakres zadan wychowawcy

8 65. 1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
6) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
7) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy;
8) na wniosek rodzicow danego oddziatu.

4. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych Szkoty.

8 66. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) zapoznanie uczniow z:
a) regulaminami szkolnymi, bhp, p/poz.,
b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
c) planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
d) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia;

3) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
I psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;
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4) pehienie roli animatora zycia zbiorowego, powiernika spraw uczniow oraz mediatora
1 negocjatora w rozstrzyganiu sporow wewnatrzzespotowych oraz migdzy uczniami
a dorostymi;

5) opracowanie i realizacja klasowego programu wychowawczo - profilaktycznego,
z uwzglednieniem wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych
Szkoty;

6) wspotpraca i wspoéldziatanie z nauczycielami uczgcymi w danej klasie, rodzicami
ucznidw, specjalistami z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
i zdrowotnej na terenie Szkoty;

7) planowanie, koordynowanie i udzielanie uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) pomocy psychologiczno — pedagogicznej majacej na celu
przezwyci¢zanie niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie jego potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

8) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami, opiekunami uczniow;

9) organizowanie pomocy rodzicom w ich trudnosciach z dzie¢mi (szczegolnie
W rodzinach niewydolnych wychowawczo 1 zagrozonych patologia spoteczng),
wilaczanie ich w problemy Zycia klasy 1 Szkoty;

10) systematyczna wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami,
$wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu trudnosci uczniow;

11) wspotpraca z pielggniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw;

12) udzielanie pomocy, rad, wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdéw Szkoty i innych instytucji
z wnioskiem o udzielenie pomocy;

13) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami swojej klasy roznych form zycia
zespolowego w Szkole 1 poza nia;

14) opieka i doradztwo w indywidualnych i zbiorowych sprawach spornych, konfliktach
interpersonalnych, rozbieznos$ciach zdan i pogladow;

15) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy, m.in. takich jak
prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen, wypisywanie swiadectw;

16) realizacja innych zadan na zlecenie Dyrektora Szkoty oraz w wyniku uchwatl Rady
Pedagogicznej, np.: prowadzenie dokumentacji klasy, wykonywanie zestawien
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statystycznych, sktadanie sprawozdan z przebiegu i1 efektéw pracy z klasg, rodzicami,
innymi nauczycielami i specjalistami;

17) usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznidéw oraz miesieczne rozliczanie frekwencji
swoich wychowankow do 5 dnia kolejnego miesiaca;

18) przekazywanie na biezgco Dyrektorowi Szkoty informacji zwigzanych z frekwencja
uczniow.

Rozdzial 4

Zakres zadan pedagoga szkolnego, logopedy i terapeuty
pedagogicznego, doradcy zawodowego.

8 67. 1. W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga, logopede i terapeute pedagogicznego.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenia badan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
I mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier

i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) udzielanie porad i konsultacji;
3. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych 1lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier

i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
8 68.1 Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ celem rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;
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2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
W zyciu szkoty;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspoétpracy z rodzicami uczniéw;

5) wspieranie nauczycieli wychowawcdw i innych specjalistow w :
¢) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

d) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznidow celem okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,

e) rozpoznawaniu  przyczyny  niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow  w szkole, w tym barier i ograniczen
to utrudniajacych.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkole ;

5) wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

9) prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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DZIAL V

UCZNIOWIE

8 69. 1. Obowigzek szkolny ucznia okreslajg przepisy prawa o$wiatowego.

2. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ uczniow do klasy pierwszej w oparciu o zasade
dostgpnosci, zgodnie z wytycznymi Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta w Olsztynie
i obowigzujgcym oprogramowaniem.

3. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji uczniow Szkoty
Podstawowej nr 15 w Olsztynie.

Rozdzial 1

Prawa i obowiqgzki ucznia

8 70. 1. Szkota kieruje si¢ wskazaniami zawartymi w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Konwencji o Prawach Dziecka, Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich 1 Politycznych, Konwencji
0 Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.

2. Uczen w Szkole traktowany jest, jako samodzielny podmiot, istota ludzka
wymagajaca poszanowania jej tozsamosci, godnosci 1 prywatnos$ci.

3. We wszystkich dzialaniach dotyczacych dziecka Szkota kieruje si¢ zasada jego
dobra.

8 71. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez
wzgledu na roznicg rasy, plci, wyznania, pogladow politycznych czy innych przekonan,
narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

8§ 72. Kazdy uczen Szkoty ma prawo w szczegdlnosci do:
1) opieki podczas lekcji i przerw migdzylekcyjnych;

2) znajomosci  dokumentow prawa szkolnego bezposrednio go dotyczacych,
a w szczegolnosci Oceniania Wewnatrzszkolnego;

3) zdobywania wiedzy oraz rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez:
a) uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych,

b) indywidualizacj¢ nauczania,
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) swobodny dostep do informacji z réznych Zrodet,

d) dostarczanie mu wszechstronnej wiedzy z podstawami wiedzy naukowej,
e) udziat w konkursach organizowanych przez Szkole oraz inne instytucje,
f) wspolprace z innymi placowkami o§wiatowymi;

4) wyrazania watpliwosci, prowadzenia dyskusji dotyczacych tresci przekazywanych
przez podreczniki 1 nauczycieli, a niezgodnych z jego dotychczasowymi
do$wiadczeniami i pogladami;

5) wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszy tym dobra innych osob;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z Kryteriami
oceniania wewnatrzszkolnego;

7) bezptatnego dostgpu do podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

8) rownomiernego obcigzenia praca;

9) poszanowania jego godnosci osobistej, nie stosowania wobec niego przemocy
fizycznej i psychicznej;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej;

11) tolerancji wobec jego pogladow;
12) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i innych imprez;

13) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejgtnos$ciami;

14) indywidualnego toku nauki, spetlniania obowiazku szkolnego poza szkolg
po spetnieniu wymagan okre§lonych w odrebnych przepisach;

15) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;
16) wptywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa;

17) wypoczynku na przerwach, w czasie ferii i przerw $wigtecznych;
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18) zwracania si¢ do Dyrektora, wychowawcy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

19) korzystania po zajeciach obowigzkowych z sali gimnastycznej, boiska szkolnego
i innych pomieszczen Szkoty zgodnie z ich przeznaczeniem i po uzyskaniu zgody
Dyrektora lub osoby upowaznionej ze wzgledu na zapewnienie bezpieczenstwa
| zabezpieczenia majatku Szkoty;

20) réznorodnych form wsparcia W zakresie:
a) pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
b) pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym,
c) pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8 73. Na wniosek ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) Dyrektor,
po uwzglednieniu opinii wychowawcy i1 pedagoga, moze podja¢ decyzje o przeniesieniu
dziecka do innej klasy.

8§ 74. Kazdy uczen Szkoty ma obowigzek w szczegolnosci:
1) przestrzegac postanowien zawartych w Statucie;
2) godnie i kulturalnie zachowywac¢ si¢ w Szkole i poza nig;

3) systematycznie  przygotowywa¢ sie¢ do zaje¢  szkolnych, uczestniczy¢
W obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

4) terminowo wykonywa¢ zadania domowe;

5) podporzadkowywac¢ si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, innych pracownikéw Szkoty
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

6) przestrzegac zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) szanowa¢ godnos¢ osobista, poglady i przekonania innych ludzi,

C) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci, agresji, wandalizmu
zglaszajac zaistniate fakty nauczycielom;

7) troszczy¢ si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad,

8) punktualnie przychodzi¢ na lekcje i inne zajgcia;
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9) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych wedtug okre$lonych zasad;

10) uczeszczaé na zajecia w stroju ustalonym przez organa Szkoty, stroju galowym
podczas uroczysto$ci szkolnych, egzamindéw oraz wyjs¢ do instytucji kulturalnych;

11) dba¢ o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
12) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci;

13) dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzega¢ sie¢ wszelkich
szkodliwych nalogéw oraz informowaé¢ nauczycieli o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

14) przestrzegaé zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru, zmienia¢ obuwie;
15) na koniec kazdego roku szkolnego zda¢ wypozyczone ksigzki, podreczniki;
16) przestrzegaé regulaminow i zarzadzen obowigzujacych w Szkole.
§ 75. Uczniom nie wolno:
1) pali¢ papierosow, pic alkoholu, uzywac srodkow psychoaktywnych i odurzajacych;

2) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych oraz
wymienionych w pkt. 1 srodkéw i substanc;ji;

3) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowanych zaj¢¢;

4) rejestrowaé na terenie Szkoty przy pomocy urzadzen technicznych dzwigkdéw
i obrazow bez wiedzy i zgody zainteresowanych 0sob;

5) zaprasza¢ obce 0soby do szkoty bez wiedzy i zgody Dyrektora.

8§ 76. Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:

1) telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne uczen przynosi do szkoty
na wtasng odpowiedzialno$¢, odpowiedzialno$¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw;

2) Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzgtu;
3) uczen ma prawo uzywac telefonu komorkowego kazdego dnia do godziny 8:00;

4) dozwolone jest uzywanie telefonow komorkowych w kazdy piatek;
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5) w pozostate dni telefon, od pierwszej godziny lekcyjnej, powinien by¢ wylgczony
i schowany do plecaka;

6) w razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami uczen ma obowigzek zwrocié
si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze skorzystac
z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty;,

7) dopuszcza si¢ uzywanie telefonu na lekcjach w celach edukacyjnych. O danej
sytuacji decyduje nauczyciel, na zajeciach ktorego urzadzenia elektroniczne mialyby
by¢ uzyte;

8) nagrywanie dzwigku i obrazu telefonem komoérkowym mozliwe jest w sytuacjach
edukacyjnych 1 wychowawczych tylko za zgoda nauczyciela;

9) w przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

a) nauczyciel rejestrujacy fakt uzywania telefonu komorkowego Ilub innego
urzadzenia elektronicznego, zwraca uwage¢ uczniowi oraz poleca wylaczenie
i schowanie urzgdzenia,

b) uczen, ktoremu dwukrotnie zwrocono uwage odno$nie uzywania urzadzen
elektronicznych, zobowigzany jest do oddania urzadzenia nauczycielowi,
po wczesniejszym jego wylaczeniu,

¢) nauczyciel przekazuje odebrany telefon wychowawcy,

d) wychowawca ucznia, ktoremu odebrano telefon, tego samego dnia kontaktuje si¢
Z rodzicami ucznia 1 ustala sposob oddania urzadzenia. Rodzic moze telefon
odebra¢ osobiscie lub poprosi¢ o przekazanie go dziecku,

e) w przypadku nieobecnosci wychowawcy, nauczyciel przekazuje telefon
dyrektorowi szkoty lub do sekretariatu,

f)w przypadku nieobecnosci dyrektora lub niemozno$ci oddania telefonu
W sekretariacie szkoty, nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicem ucznia i ustala
sposob oddania urzadzenia,

g) fakt naruszenia przez ucznia regulaminu uzywania telefonow komorkowych oraz
innych urzadzef elektronicznych odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym
w formie uwagi,

h) uczniowi, ktéry nagminnie tamie regulamin uzywania telefonow komodrkowych
na terenie szkoty moze zosta¢ udzielona nagana Dyrektora Szkoty,
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i) w przypadku nie przestrzegania postanowien zapisu 8 76 pkt 8 nastepuje
natychmiastowe zabranie urzadzenia i przekazanie, po uprzednim wyjasnieniu
sprawy, rodzicom. Zdarzenie ma wptyw na ocen¢ zachowania.

8 77. 1. Uczen jest zobowigzany do noszenia estetycznego i schludnego stroju.

2. Zabrania si¢ noszenia zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra,
brzuch, ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania si¢ farbowania wtosow, niestosownej fryzury, makijazu, malowania
paznokci, noszenia duzej ilosci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukow — réwniez
W jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

5. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

6. Podczas uroczysto$ci szkolnych obowigzuje uczniéw strdj galowy tj. biata
bluzka lub koszula, spodnie lub spodnica w kolorze granatowym lub czarnym.

Rozdziat 2
Nagrody i kary
§ 78. 1. Uczen, zespot klasowy moze otrzymac nagrodg lub kare.
2. Nagrody moga by¢ przyznawane za:
1) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie;
2) szczegolnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;

3) wysokie osiagniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych innych
przedsiewzieciach;

4) stuprocentowsg frekwencje;
5) prace na rzecz Szkoty;
6) wyrdzniajacg prace w wolontariacie.
3. Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) pochwaly samorzadu klasowego lub uczniowskiego udzielonej indywidualnie
lub na forum klasy;
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2) pochwaty wychowawcy udzielonej indywidualnie lub na forum klasy;

3) pochwaty Dyrektora Szkoty udzielonej indywidualnie, wobec klasy, Szkoty lub Rady
Pedagogicznej;

4) udziatu w Poczcie Sztandarowym Szkoty;

5) nagrody rzeczowej, dyplomu uznania, pucharu;

6) listu pochwalnego dla ucznia lub rodzicéw;

7) stypendium naukowego;

8) nagrody dla wybitnego absolwenta w postaci ,,Statuetki”.

4. Uczen moze by¢ nagrodzony na wniosek Samorzadu Uczniowskiego, instytucji
lub osoby (grupy o0s6b) po odpowiednim udokumentowaniu.

8 79. 1. Uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo
whniesienia zastrzezen wobec zastosowanej nagrody.

2. Zastrzezenia od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora przyznala nagrode
(wychowawca, Dyrektor) w terminie 7 dni od ogloszenia informacji o przyznanej
nagrodzie, w formie pisemnej. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie decyzji.

3. Zastrzezenia rozpatruje Komisja w skladzie wychowawca, pedagog szkolny,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.

4. Decyzja komisji jest ostateczna.
8§ 80. 1. Za nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia uczen moze by¢ ukarany.
2. W Szkole ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) pisemne upomnienie wychowawcy;

2) nagana wychowawcy;

3) upomnienie Dyrektora;

4) zawieszenie przez Dyrektora prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych
I imprezach szkolnych, wycieczkach klasowych oraz reprezentowania Szkoty
na zewnatrz lub petnienia funkcji spotecznych;

5) upomnienie udzielone ustnie lub pisemnie przez Rade Pedagogiczna;
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6) przeniesienie do innej klasy;
7) przeniesienie do innej szkoty w przypadku, gdy uczen:

a) podejmuje dzialania stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow Szkoty,

b) rozprowadza i uzywa $rodki odurzajgce, w tym alkohol i narkotyki,

c) $wiadomie fizycznie i psychicznie zneca si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej,
d) dewastuje i celowo niszczy mienie szkolne,

e) kradnie,

f) wytudza (np. pieniadze), szantazuje, przekupuje,

g) wulgarnie odnosi si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej,

h) dopuszcza si¢ czyndw nieobyczajnych,

i) stwarza sytuacje zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby,

j) notoryczne  tamie postanowienia  Statutu  Szkoty mimo  zastosowania
wczesniejszych srodkéw dyscyplinujacych,

K) zniestawia Szkote i czlonkoéw spotecznosci szkolnej, np. na stronie internetowe;j,
forach, komunikatorach, portalach,

I) fatszuje dokumenty szkolne;
m) popetnienia inne czyny karalne w §wietle Kodeksu Karnego;
8) Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania.

3. Procedure przeniesienia ucznia do innej szkoly wszczyna, w przypadku,
gdy dotychczasowe dziatania wychowawcze, dyscyplinujace, zastosowane Kkary
regulaminowe, ewentualna pomoc psychologiczno - pedagogiczna nie przyniosty
pozadanego skutku, Rada Pedagogiczna poprzez podjgcie stosownej uchwaty na wniosek
nauczycieli, wychowawcy, Dyrektora:

1) wychowawca przedstawia na Radzie Pedagogicznej pelna analiz¢ postgpowania
ucznia, jako cztonka spotecznosci szkolnej oraz informacje o zastosowanych
dotychczas §rodkach wychowawczych i1 dyscyplinujacych, karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno- pedagogicznej

itp.;
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2) Rada Pedagogiczna w gtosowaniu, podejmuje uchwate dotyczacg danej sprawy;
3) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty;

4) ostateczng decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty podejmuje Warminsko-
Mazurski Kurator O$wiaty;

5) decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice lub prawny opiekun;

6) uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia;

7) w trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszczac
na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

8 81. 1. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia, jest
to $rodek ostateczny, poprzedzony zastosowaniem innych $rodkéow wychowawczych
I korygujacych postawy uczniow.

2. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy
ucznia, rodzaj i stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkéw, zachowanie si¢
po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma
zrealizowac.

3. Uczen nie moze by¢ karany wielokrotnie za jedno i to samo przewinienie.
4. Kara nie moze narusza¢ nietykalno$ci 1 godno$ci osobistej ucznia.

5. Uczen lub uczniowie, ktérym zostata udzielona kara wymieniona w § 80 ust. 2
pkt 2 ma prawo do pisemnego odwotania si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni
od dnia jej otrzymania. Dyrektor ma obowigzek pisemnego rozpatrzenia odwotania
w terminie 14 dni od daty jego wptynigcia.

6. Uczen lub uczniowie, ktorym udzielone zostat kary wymienione w § 80 ust. 2
pkt 3 ma prawo do odwotania si¢ do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania. Jezeli rozpatrzenie odwotania przez Rad¢ w ciggu 14 dni nie jest mozliwe
(np. ferie, wakacje itp.), Rada Pedagogiczna zajmuje si¢ odwotaniem na pierwszym
niezwlocznie powotanym posiedzeniu po wznowieniu zaj¢¢ dydaktycznych.

7. W imieniu ukaranych ucznidéw dziatania odwotawcze moga podjac rodzice.

8. Decyzja podjeta przez Dyrektora Szkoty lub Rade Pedagogiczng o utrzymaniu
udzielonej Kary po rozpatrzeniu odwotania jest ostateczna.
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9. Kara moze by¢ zawieszona przez udzielajgcego ja na prosbe zainteresowanego
lub po ztozeniu porgczenia przez Samorzad Uczniowski lub rodzicow.

10. Przy sktadaniu poreczenia nalezy okres$li¢ czas zawieszenia kary oraz warunki,
ktorych spetnienie pozwoli jg anulowac.

11. Udzielona kara, o ile nie zostala anulowana, musi by¢ uwzgledniona przy
ustalaniu oceny zachowania.

12. W przypadku, gdy naruszenie przez ucznia postanowien Statutu spowodowato
szkode majatku Szkotly, innego ucznia lub pracownika Szkoty, winien on naprawic
szkode, a jesli jest, to niemozliwe pokry¢ koszty jej naprawy.

§ 82. O zastosowanej karze Dyrektor Szkoty zawiadamia na pi$mie ucznia oraz
jego rodzicoOw (prawnych opiekunoéw). Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt
ucznia.

8 83. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o powiadomieniu Wydziatu Prewencji
Policji w sytuacjach, gdy uczen:

1) podejmuje dziatania stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych ucznidw lub pracownikow Szkoty;

2) rozprowadza i uzywa $rodki odurzajace, w tym alkohol i narkotyki;

3) swiadomie fizycznie i psychicznie zngca si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej;
4) dewastuje i celowo niszczy mienie szkolne;

5) kradnie;

6) wytudza (np. pienigdze), szantazuje, przekupuje;

7) wulgarnie odnosi si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) dopuszcza si¢ czyndw nieobyczajnych;

9) stwarza sytuacje zagrozenia publicznego, np. fatlszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamie postanowienia Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawia Szkot¢ i cztonkow spolecznosci szkolnej, np. na stronie internetowe;j;
forach, komunikatorach, portalach.

12) fatszuje dokumenty szkolne;
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13) popehienia inne czyny karalne w $wietle Kodeksu Karnego.

8 84. 1. Uczen lub jego rodzic (prawy opiekun) ma prawo zlozenia skargi
0 naruszenie praw ucznia.

2. Na zlozenie skargi przystuguje 2 dni od zaistnialej sytuacji.

3. Pisemna skarga o naruszenie praw ucznia winna zawiera¢: dane osobowe
ucznia i rodzica oraz przedstawienie zaistnialej sytuacji.

4. Dyrektor szkoly w ciggu 7 dni od wplynigcia skargi rozpatruje ja 1 wydaje
decyzje odnosnie dalszego postepowania.

5.0 podjetej przez siebie decyzji Dyrektor informuje ucznia i rodzicow
(prawnych opiekunow).

6. Spory wynikajace z naruszenia praw ucznia rozstrzygane sa na zasadzie
negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania stron.

7. Strong reprezentujacag w sporze stanowisko ucznia moze by¢ Samorzad
Uczniowski, Rada Rodzicow, wychowawca, pedagog szkolny lub rodzic.

8. Po rozstrzygnieciu sprawy sporzadzany jest protokot, ktory zawiera
uzasadnienie decyzji oraz podpisy obu stron.

9. W przypadku sporu, ktdérego nie rozstrzygni¢to na terenie Szkoly, strony maja
prawo odwola¢ si¢ do Kuratorium O$wiaty lub Rzecznika Praw Dziecka.

10. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego
powodu negatywnie oceniani lub w jakikolwiek sposob deprecjonowani. W razie potrzeb
przystuguje im prawo do opieki i pomocy ze strony Dyrektora Szkoty.

DZIAL V1

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
Rozdzial 1

Zasady klasyfikowania i promowania

8 85. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
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1) okres I trwa od dnia rozpoczgcia roku szkolnego do 31 stycznia i konczy sie
klasyfikacja §rodroczng, ktorg przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu
przed feriami;

2) okres Il rozpoczyna si¢ 1 lutego, trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych i konczy si¢ klasyfikacjg roczng, koncowa, ktora przeprowadza si¢
nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu zaje¢ edukacyjnych.

2. Termin ustalania $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych
okresla kalendarz danego roku szkolnego.

8 86. 1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania edukacyjne
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

4. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
W przypadku, gdy uczen ucze¢szcza na zajecia z religii i etyki oceng $rodroczng i roczng
klasyfikacyjng ustala sig, jako $rednig uzyskang z tych zajec.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia, informowanie go o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych
I jego zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze , co wymaga poprawy, W jaki sposob i jak powinien si¢ dalej
uczyc;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu oraz udzielenie
wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidéw objetych pomocg psychologiczno —
pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) mozliwo$¢ poprawiania ocen biezacych wedlug sposobdéw i form zawartych
w Zasadach Oceniania Przedmiotowego;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianu;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia,
0 uzdolnieniach;

8) okreslenie kryteridw oceniania zachowania.

8§ 87. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz
ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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4) warunkach, sposobie oraz kryteriach zachowania;

5) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Nauczyciele na biezaco informujg uczniow o ich postgpach w nauce podczas
zaje¢ lub przez umieszczanie oceny w dzienniku elektronicznym.

3. Nauczyciele informujg rodzicéw (prawnych opiekundéw) o ocenach biezacych,
klasyfikacyjnych s$rodrocznych i rocznych, o postegpach w nauce, poziomie wiedzy
i umiejetnosciach ucznia oraz ocenic zachowania na zebraniach z rodzicami,
konsultacjach indywidualnych oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego.

4. Nauczyciele uzasadniaja ustalong ocen¢ wskazujac dobrze opanowang wiedzg
lub sprawdzang umiejetnos$¢, co wymaga poprawy i jak nalezy to poprawic;

5. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne nauczyciele przekazuja do wgladu
uczniom na zajeciach edukacyjnych, a ich rodzicom (prawnym opiekunom)
na zebraniach z rodzicami, indywidualnych spotkaniach z nauczycielem. Prace te
przechowywane sg przez nauczyciela przedmiotu do konca roku szkolnego.

6. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii/orzeczenia
publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

8 88. 1. Sposoby i techniki gromadzenia informacji o uczniu:
1) e — dziennik;
2) teczka wychowawcy;
3) karta obserwacji zachowania;
4) teczki prac uczniow.

2. Formy 1 zasady obowigzujace przy sprawdzaniu osiggni¢¢ ucznia s3
szczegdtowo opisane W Zasadach Oceniania Przedmiotowego.

3. Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) praca klasowa obejmujaca tresci jednego lub kilku dziatow tematycznych:
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a) termin pracy klasowej powinien by¢ uzgodniony z uczniami z tygodniowym
wyprzedzeniem i wpisany do e-dziennika,

b) kazdg prace klasowa poprzedza lekcja powtdrzeniowa,

C) uczen nieobecny na pracy klasowej powinien uzgodni¢ z nauczycielem przedmiotu
termin jej napisania,

d) w jednym dniu moze si¢ odby¢ jedna praca klasowa,
e) w jednym tygodniu mogg si¢ odby¢ trzy prace klasowe;
2) inne prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu,

b) kartkowka, czyli pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,
d) zadania domowe;
3) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystapienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementéw lekc;ji;
4) zadania praktyczne;
5) projekty grupowe;
6) efekty pracy w grupach;

7) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje multimedialne, plakaty, itp.;

8) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

9) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji, aktywnos¢ na lekcji.
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4. Sprawdzone 1 ocenione sprawdziany i prace klasowe nauczyciel ma obowigzek
odda¢ uczniom w terminie dwoch tygodni, z uzasadnieniem oceny.

5. Oceny biezagce i Klasyfikacyjne odnotowuje si¢ w e-dzienniku w formie
cyfrowej, oceny ksztaltujacej, oceny klasyfikacyjne w arkuszach ocen — stownie,
W pelnym brzmieniu.

6. Podczas oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw stosuje sie¢ m. in. elementy
oceniania ksztattujacego, przede wszystkim, takie jak:

1) cele lekcji sformutowane w jezyku ucznia;
2) NaCoBeZu — jasno i konkretnie sformutowane kryteria oceniania;
3) pytania kluczowe pokazujace uczniom szerszg perspektywe zagadnienia,

4) informacje zwrotne nauczyciela dla ucznia zawierajace wyszczegélnienie dobrych
elementow pracy, tego, co wymaga poprawienia, wskazowki, w jaki sposob uczen
powinien wykonywa¢ zadania, aby osiggna¢ zamierzony efekt oraz w jakim kierunku
powinien pracowac dalej, aby rozwija¢ swoje umiejetnosci;

5) zadania podsumowujace, dajace nauczyciclowi wiedz¢ dotyczaca osiagnigcia
zaplanowanych celow lekcji oraz wskazowki do dalszej pracy.

8 89. W wewnatrzszkolnym ocenianiu przyjete sa nastgpujace zasady:

1) zasada jawno$ci ocen zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych
opiekunow);

2) zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — UCzen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest §rednig arytmetyczng ocen czastkowych;

3) zasada jawno$ci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajace ocenie;

4) zasada roznorodnos$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé
zrdznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwo$¢ uzyskania catej skali ocen;

6) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie moze podlega weryfikacji
I modyfikacji w oparciu o okresowg ewaluacje.
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8 90. 1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie W liczbie
okreslonej w Zasadach Oceniania Przedmiotowego.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po co najmniej
tygodniowej usprawiedliwionej nieobecnos$ci.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej
(wypadek, $mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

8 91. 1. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz ustalen w IPET opracowanym
przez szkolny zespot nauczycieli i specjalistow;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;
3) opinii PP-P, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu;

4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistéw szkolnych;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego.

2. Opinia PP-P, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach
W uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu III klasy
szkoty podstawowej 1 nie pozniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

8 92. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki
nalezy w szczeg6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu
si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

8 93. 1. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec¢
komputerowych / informatyki na podstawie opinii, o braku mozliwo$ci uczestnictwa
ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
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mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
do konca II etapu edukacyjnego na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii lub
orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

4. W przypadku, kiedy okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
i zaje¢ komputerowych / informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
na podstawie opinii lub orzeczenia, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8 94. 1. W Klasach | — III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I — I,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego dla I etapu
edukacyjnego 1 jego postepOw oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwycig¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Klasyfikacja $rodroczna uczniow klas IV - VIII polega na okresowym
podsumowaniu ich osiagnie¢ edukacyjnych:

1) okresla poziom opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego w szkole
programu nauczania uwzgledniajacego t¢ podstawe;

2) §rodroczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest na podstawie ocen czastkowych
uzyskanych przez ucznia z obowigzkowych form sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci z danego przedmiotu;

3) uczen, ktory otrzymal niedostateczng Srodrocznag oceng klasyfikacyjng z zajec jest
zobowigzany do uzupelnienia brakéw z pierwszego okresu nauki i przystapienia do
sprawdzianu w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

4. Klasyfikacja roczna ucznia klas 1V - VIII polega na podsumowaniu osiggnig¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym:
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1) okresla poziom opanowania wiadomos$ci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego w szkole
programu nauczania uwzgledniajacego tg podstawe;

2) roczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest w oparciu o $rodroczng oceng
klasyfikacyjng oraz na podstawie ocen czastkowych uzyskanych przez ucznia
Z obowigzkowych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci w Il okresie danego
roku szkolnego.

5. Biezgce, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j
skali:

Celujacy 6
Bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczajacy 2
Niedostateczny 1

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

7. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia w danym oddziale.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiagni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w Klasie
programowo wyzszej, Szkota zapewni uczniowi mozliwo§¢ uzupelnienia brakéw
poprzez:

1) zajecia wyrOwnawcze;
2) zindywidualizowane wymagania;

3) pomoc innego rodzaju.
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8 95. O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ze wszystkich
przedmiotow nalezy poinformowa¢ na miesigc przed klasyfikacja roczng, ucznia podczas
zaj¢¢ edukacyjnych 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow) za pomocg e — dziennika, na
spotkaniu z rodzicami. Za przekazanie informacji rodzicom (prawnym opiekunom)
odpowiedzialny jest wychowawca klasy.

8 96. 1. Uczen ma prawo wnie$¢ o dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umieje¢tnosci
w celu uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.

2. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okre$laja Zasady Oceniania
Przedmiotowego.

8 97. 1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uczen uzyska $rednig ocen
z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania otrzymuje dyplom ucznia wWzorowego.

2. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uczen uzyska $rednig ocen z wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng¢ zachowania otrzymuje promocje z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie, etyke
do $redniej ocen, o ktorych mowa w ust.2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajgc.

4. Jezeli absolwent klasy VIII w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig ocen
ponad 5,0, wzorowa ocen¢ zachowania, wykazal si¢ dodatkowymi pracami na rzecz
Szkoty oraz godnie ja reprezentowat na zewnatrz, moze otrzymac Statuetke.

§ 98. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Zgody takiej mozna
udzieli¢ w nastepujacych przypadkach:
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1) poziomu zdolno$ci ucznia, ktory pozwala przewidywa¢ mozliwos¢ samodzielnego
uzupehlnienia ewentualnych brakow wiedzy 1 umiejgtnosci oraz skutecznego
kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia;

2) spowodowanych zdarzeniami losowymi;
3) trudnej sytuacji zyciowej ucznia.

4. Egzamin klasyfikacyjny uczen moze zdawac¢ z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z muzyki, plastyki, techniki, zaje¢ komputerowych/informatyki
i wychowania fizycznego.

6. Egzamin  klasyfikacyjny ~z  muzyki,  plastyki,  techniki,  zajgc
komputerowych/informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

9. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje material zaj¢¢ edukacyjnych zrealizowany
w danym okresie/roku.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki;

2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza Szkots.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 10
pkt. 2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, takich jak: technika, muzyka,
plastyka wychowanie fizyczne. Uczniowi rowniez nie ustala si¢ oceny zachowania.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora
Szkoty. W jej sktad wchodza:
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1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczagcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

13. Poziom pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i musi
umozliwi¢ wystawienie ocen od dopuszczajacej do celujace;.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych;

2) imi¢ i nazwisko ucznia;

3) sktad komisji (imiona i nazwiska nauczycieli);
4) termin egzaminu;

5) zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach oraz wykonanych zadaniach praktycznych. Protokét stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory otrzymal z egzaminu klasyfikacyjnego ocen¢ niedostateczna,
znajduje si¢ w sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymat $rédroczna/roczng oceng
niedostateczna.

18. Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 102,

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

8 99. 1. Warunkiem przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego jest zlozenie
przez ucznia lub jego rodzicow, w ciggu dwoch dni od otrzymania informacji
0 nieklasyfikowaniu, pisemnej prosby z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty.
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2. Dyrektor Szkoly w ciggu dwoch dni podejmuje decyzje w sprawie egzaminu
klasyfikacyjnego, ktory przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. O decyzji w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego ucznia informuje wychowawca
klasy.

4. W  przypadku ucznia, ktérego nie klasyfikowano z  powodu
nieusprawiedliwionych nicobecnosci prosba o egzamin klasyfikacyjny kierowana jest
do Rady Pedagogicznej z doktadnym wyjasnieniem powodu nieobecnosci.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

8 100. 1. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w ramowym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 105 ust.10.

2. Laureaci  konkursow  przedmiotowych o  zasiggu  wojewodzkim
i ponadwojewddzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene
klasyfikacyjna. Uczef, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z danych zajg¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicéw
(prawnych opiekunow), Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez w trakcie roku szkolnego.

4. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klas I — Il na wniosek wychowawcy klasy oraz
po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

8 101. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej/srodrocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
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2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej,
Z wyjatkiem egzaminu z muzyki, plastyki, techniki, informatyki/zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora
Szkoty w sktadzie:

1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ na wiasng prosbe lub
w innych uzasadnionych przypadkach zwolniony z udzialu w pracy komisji. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje, jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) nazwa zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena egzaminu.

7. Do protokolu zatacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan
praktycznych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

9. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie
programowo wyzszej. Rada Pedagogiczna moze skorzysta¢ z tej mozliwosci
W nastepujacych przypadkach:

1) dlugotrwata choroba ucznia (ponad 2 miesigce) — uniemozliwiajaca nauke w domu,
szpitalu lub sanatorium;

2) zdarzenia losowe;

3) trudna sytuacja zyciowa ucznia;

4) zmiana szkoty na mniej niz 3 miesigce przed zakonczeniem roku szkolnego.
11. Przeciwwskazaniami do skorzystania z ww. mozliwosci s3:

1) lekcewazacy stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych, samowolne opuszczanie
zaj¢¢ bez usprawiedliwienia;

2) uporczywe uchylanie si¢ od obowigzkow szkolnych;
3) niekorzystanie przez ucznia z pomocy w nauce organizowanej w Szkole;

4) niezgloszenie si¢ przez ucznia bez usprawiedliwienia na poprawe oceny
W wyznaczonych przez nauczyciela terminach.

§ 102. 1. Uczen i jego rodzie (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodne z przepisami prawa dotyczacego ustalania tej
oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
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I umiejetnos$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. Sprawdzian przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ na wiasng prosbe lub
w innych uzasadnionych przypadkach zwolniony z udzialu w pracy komisji. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje, jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tymze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Uczen, ktory otrzymal ze sprawdzianu
ocen¢ niedostatecznag znajduje si¢ w sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymat roczng oceng
niedostateczna.

7. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwa zajg¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalona ocena sprawdzianu.

8. Do protokolu zatacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan
praktycznych. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
Ztym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

8 103. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego,
sprawdzianu udostgpniana jest do wgladu, na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw), nie pozniej niz trzy dni od dnia przystgpienia do danego
egzaminu badz sprawdzianu w obecnos$ci przewodniczacego komisji.

8 104. 1. Uczen konczy szkote podstawows:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyr6znieniem, jezeli w  wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen,
co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

Rozdziatl 2
Zasady i kryteria oceniania zachowania

8 105. 1. Szkolne ocenianie zachowania wspiera rozwoj osobowos$ci ucznia,
pozwala na uzyskanie wiary w siebie, ukierunkowane jest na zachowania pozytywne
oparte o uczciwo$¢ 1 tolerancje, sprzyja wspOtpracy kolezenskiej przygotowuje do
odpowiedzialnego, aktywnego zycia w demokratycznym spoteczenstwie, sprzyja
tworzeniu poczucia wlasnej godnosci i szacunku dla innych i odpowiedzialnosci
za wlasng przysztos¢.

2. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, ucznia (samoocena) oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez
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niego zasad wspoélzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w Statucie.

8 106. 1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznioéw, rodzicoéw (prawnych opiekundw) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

2. Srodroczna i roczna ocena zachowania ucznia wyraza si¢ w skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

3. Wychowawca zobowigzany jest na biezaco informowaé¢ rodzicow (prawnych
opiekundéw) o zachowaniu ucznia na terenie Szkoty.

4. Ocena zachowania nie ma wptywu na ocene z zaj¢¢ edukacyjnych.

5. W klasach I — III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.
Ocena opisowa zachowania ( $rédroczna i roczna) jest zbiorem informacji na temat
funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym (wywigzywanie si¢ z obowigzkow
ucznia, postgpowanie zgodnie z dobrem Szkoty 1 spotecznosci, dbato$¢ o honor 1 tradycje
Szkoty) oraz opis jego rozwoju spoteczno — emocjonalnego (dbato$¢ o pigkno mowy
ojczystej, dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wiasne 1 innych, godne, kulturalne
zachowanie si¢ w Szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom).

6. Oceng §$rodroczng 1 roczng zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel
uzasadnia pisemnie ustalong ocene.

8. Ustalona przez wychowawce klasy klasyfikacyjna ocena zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem trybu odwotawczego.

9. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

8 107. 1. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach dydaktycznych powinna by¢
usprawiedliwiona w ciggu 7 dni od powrotu dziecka do Szkoty. Usprawiedliwienia
dokonuje rodzic (prawny opiekun) na pismie, osobiscie lub telefonicznie wskazujac datg
nieobecnosci dziecka w Szkole.
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2. Usprawiedliwienia dostarczone w po6zniejszym terminie nie bedg honorowane.

3. W przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecnosci (choroby), rodzic (prawny
opiekun) powinien poinformowa¢ wychowawce osobiscie lub telefonicznie
0 przyczynach nieobecnosci dziecka.

4. Powtarzajace si¢ nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia w Szkole powoduja
w pierwszej kolejnosci poinformowanie przez wychowawce lub pedagoga o zaistnialym
fakcie rodzicéw (prawnych opiekunow), osobiscie, telefonicznie lub pisemnie.

5. Jezeli informacja skierowana do rodzicéw ( prawnych opiekundéw) okaze sie¢
nieskuteczna, a nieobecnosci nieusprawiedliwione pojawiaja si¢ w dalszym ciaggu,
wychowawca informuje o sytuacji pedagoga szkolnego.

6. Niespelianie obowiazku szkolnego przez dziecko podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

8 108. 1. Procedura ustalania oceny zachowania uczniow klas 1V - VIII:
1) zachowanie ucznia ocenia si¢ w siedmiu obszarach:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia poprzez :
— systematyczny udziat w lekcjach (frekwencja),
— punktualnos¢,
— aktywnos¢ ,
— terminowe wykonywanie prac domowych,
— Uzupenianie zaleglo$ci wynikajacych z nieobecnosci,
— terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,
— wywigzywanie si¢ z powierzonych i zainicjowanych przez siebie dziatan,
— pomaganie innym w nauce,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:
— przestrzeganie tadu i porzadku w szkole,
— dbanie o stan dekoracji i jej aktualizacje,

— wykonywanie prac spotecznych na rzecz klasy i Szkoty,
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— dbanie o0 mienie szkolne,

— wspotdziatanie w Szkole, nawigzywanie pozytywnych relacji z kolegami,
c) dbatos¢ o honor i tradycje:

— stosowne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych,

— znajomos$¢ biografii patrona, hymnu Szkoty i symboliki sztandaru,

— wladciwy ubidr stosowny do miejsca i wydarzenia,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:

— nie uzywanie wulgaryzmow,

— stosowanie zwrotow grzecznos$ciowych,

— postugiwanie si¢ poprawng polszczyzna,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob:

przestrzeganie regulaminéw i kodeksow szkolnych,

rozwigzywanie konfliktow bez uzycia przemocy,

przestrzeganie zasad panujacych na lekeji,

przeciwstawianie si¢ przejawom agresji, brutalnosci, wulgarnosci
i wandalizmu zgtaszajac zaistniate fakty nauczycielowi,

— tworzenie atmosfery wzajemnej zyczliwosci,
f) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig:
— godne reprezentowanie Szkoty na konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
— odpowiednie zachowanie w zaleznoS$ci od miejsca 1 sytuacji,
g) okazywanie szacunku innym osobom:
— stosowanie form grzeczno$ciowych wobec kolegoéw i kolezanek oraz dorostych,
— poszanowanie godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych osob,

— Szacunek do wilasnosci innych osob;
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2) zadaniem wychowawcy klasy jest raz w miesigcu podda¢ samoocenie kazdego ucznia
za pomocg karty samooceny oraz za pomocg tej samej karty, na podstawie
obserwacji, analizy dokumentacji szkolnej oraz wywiadéw z innymi nauczycielami
dokona¢ oceny zachowania ucznia;

3) samoocena/ocena zachowania w poszczegdlnych obszarach przy uzyciu Karty
odbywa si¢ za pomocg punktow:

— 2 pkt. — zawsze,
— 1 pkt. — czesto,
— 0 pkt. — czasami,
- (-1) pkt. — nigdy;

4) raz w miesigcu suma punktow siedmiu kategorii w opinii nauczyciela zamieniana jest
na ocen¢ wedlug zasad wymienionych w ustaleniach koncowych;

5) frekwencje uczniow na zajeciach w okresie jednego OKresu ocenia si¢ w nastgpujacy
sposob:

2 pkt. — uczen ma 100% usprawiedliwionych nicobecnosci i1 brak
spdznien,

— 1 pkt. - uczen ma 100% usprawiedliwionych nieobecnosci oraz do 5
spoznien /nieusprawiedliwionych/,

— 0 pkt. — uczen ma do 5 godzin nieusprawiedliwionych oraz do 10
spO0znien /nieusprawiedliwionych/,

— (-1) pkt. - uczen ma powyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych oraz
ponad 10 spoznien /nieusprawiedliwionych/;

6) w ostatnim miesigcu kazdego okresu uczen otrzymuje karte samooceny rozbudowang
o kategorie zachowan, ktore moga wystepowac okazjonalnie w czasie danego okresu/
roku szkolnego.

2. Ustalenia koncowe:

1) érodroczng i roczng oceng zachowania ustala si¢ na podstawie S$redniej oceny
wynikajacej z comiesi¢gcznych ocen zachowania ucznia w danym okresie roku
szkolnego stosujac ponizsza tabele przeliczeniowa:

— 62 —-53 —wzorowe
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— 52— 43 — bardzo dobre

— 42 —-33—dobre

— 32— 23 —poprawne

— 22 —13 —nieodpowiednie
— 12 -0-naganne;

2) na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundw) o przewidywanej ocenie zachowania;

3) 0 wyzsza oceng zachowania niz przewidywana mogg ubiegac si¢ tylko Ci uczniowie,
ktoérzy w ostatnim miesigcu zaje¢ edukacyjnych w szczegdlny sposdb wyroznili sig;

4) uczen:

a) ktory ma w ciggu okresu 30 — 50 godzin nieusprawiedliwionych otrzymuje oceng
nieodpowiednig zachowania,

b) ktéry ma w ciagu okresu ponad 50 godzin nieusprawiedliwionych otrzymuje ocene
naganng zachowania,

¢) ktoremu udowodniono ponizanie, naruszanie godnosci i nietykalno$ci osobistej
innych osob, kradziez, rozbdj, wandalizm itp. wykroczenia, otrzymuje naganna
ocen¢ zachowania,

d) ktoremu udzielono nagany Dyrektora Szkoty nie moze mie¢ oceny zachowania
WYZSZ€] nizZ poprawna.

3. Tryb odwolawczy od ustalonej oceny zachowania:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jesli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zajeé
dydaktycznych w danym roku szkolnym;

2) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor
Szkoty powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
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glosowania zwykta wiekszoscig gloséw, w przypadku rownej liczby glosow,
decyduje glos przewodniczacego komisji;

3) w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel SU,

f) przedstawiciel Rady Rodzicéw;
4) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komis;ji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;
5) protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

6) ustalona przez komisj¢ roczna klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdzial 3
Egzamin Osmoklasisty

8 109. 1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej, jako
obowigzkowy egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany, poczawszy od roku szkolnego
2018/2019. W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020 i 2010/2021  egzamin
6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
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1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny, ktore uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Poczawszy od roku szkolnego 2021/2022, egzamin oOsmoklasisty obejmuje
nastepujace przedmioty obowiazkowe:

1) jezyk polski
2) matematyke
3) jezyk obcy nowozytny, ktore uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.

4. Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ zgodnie z Ustawg o Systemie O$wiaty
z dnia 7 wrzesnia 1991 z p6z. zmianami (Dz.U. z 2016 poz.1943), Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 w sprawie szczegdétowych
warunkow i sposobow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz.U. 2017poz. 1512).

DZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

8 110. Szkota posiada wiasny sztandar, hymn i ceremoniat szkolny opisany
w Szkolnym Programie wychowawczo — profilaktycznym.

8 111. 1. Szkota uzywa pieczeci okraglych — matej i duze;.
2. Szkota uzywa pieczeci podtuznej o nazwie:

SZKOLA PODSTAWOWA nr 15

im. Wojciecha Ketrzynskiego

ul. Ketrzynskiego 10, 10 — 507 Olsztyn

Tel. 89 533 50 45

NIP 739-11-91-662 Regon 000716394.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie




4, Zasady prowadzenia przez Szkole¢ gospodarki finansowej i materialowej okre-
Slaja odrebne przepisy.

5. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

6. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu
i publikuje na stronie internetowej Szkoty.

Szkota Podstawowa nr 15 w Olsztynie



	DZIAŁ I
	POSTANOWIENIA OGÓLNE
	Rozdział 1
	Przepisy definiujące
	Rozdział 2
	Nazwa Szkoły i inne informacje o Szkole
	Rozdział 3
	Cele i zadania Szkoły

	DZIAŁ II
	ZARZĄDZANIE SZKOŁĄ
	Rozdział 1
	Organa Szkoły
	Rozdział 2
	Kompetencje Organów Szkoły

	DZIAŁ III
	ORGANIZACJA SZKOŁ Y
	Rozdział 1
	Planowanie działalności Szkoły
	Rozdział 2
	Formy prowadzenia działalności  dydaktyczno – wychowawczej. Doradztwo zawodowe. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna.
	Rozdział 3
	Wolontariat
	Rozdział 4
	Biblioteka
	Rozdział 5
	Świetlica
	Rozdział 6
	Stołówka
	Rozdział 7
	Współdziałanie szkoły z rodzicami
	Rozdział 8
	Działalność innowacyjna
	Rozdział 9
	Bezpieczeństwo i organizacja zajęć

	DZIAŁ IV
	NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY
	Rozdział 1
	Zagadnienia podstawowe
	Rozdział 2
	Zakres zadań nauczycieli
	Rozdział 3
	Zakres zadań wychowawcy
	Rozdział 4
	Zakres zadań pedagoga szkolnego, logopedy i terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego.

	DZIAŁ V
	UCZNIOWIE
	Rozdział 1
	Prawa i obowiązki ucznia
	Rozdział 2
	Nagrody i kary

	DZIAŁ VI
	OCENIANIE WEWNĄTRZSZKOLNE
	Rozdział 1
	Zasady klasyfikowania i promowania
	Rozdział 2
	Zasady i kryteria oceniania zachowania
	Rozdział  3
	Egzamin Ósmoklasisty

	DZIAŁ VII
	POSTANOWIENIA KOŃCOWE

